Zatacznik nr 8
do Statutu Zespotu Szkét

w Gorzowie Slgskim

Regulamin Biblioteki Szkolnej Zespotu Szkét w Gorzowie Slgskim

Podstawa prawna

1.

10.
11.

Ustawa z 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jedn.: Dz. U. z 2012 r. poz. 642 ze zm.) —
art. 22.

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.) — art. 39 ust. 1 pkt 5, art. 67 ust. 1 pkt 2.

Ustawa z dnia 21 lutego 2014r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty.

Ustawa z dnia 30 maja 2014r. 0 zmianie ustawy o0 systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw.

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze
zm.) — art. 42 ust. 3.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. —przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe.
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. —Prawo oswiatowe.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego dla liceum ogoélnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej
szkoty Il stopnia. (Dz. U. z 2016 r. poz. 895).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku
w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych.

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych
warunkow niezbednych do realizacji przez szkoly i nauczycieli zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz programoéw nauczania (Dz. U. z 2011r. nr 6, poz.23).

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig i szkolnym osrodkiem informacji stuzgcym

uczniom i pracownikom Zespotu Szkét w Gorzowie Slaskim (dalej: szkota). Podstawowe

zadania biblioteczne oraz biezgca obstuga czytelnikow realizowane sg za pomocg kart

czytelnikédw oraz komputerowego systemu bibliotecznego MOL Optivum.

l. Postanowienia ogodlne

1. Do zadan biblioteki nalezy:

a) wspieranie nauczycieli w ich pracy zawodowej i doskonaleniu wiasnym,

b) dostarczanie nauczycielom i uczniom srodkéw dydaktycznych,

C) wspomaganie dziatan szkoty w realizacji programow nauczania, szkolnego programu

wychowawczego i programu profilaktyki,

d) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych poprzez polecanie

im odpowiedniej literatury pedagogicznej,

e) wspodtpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi

bibliotekami, w tym z bibliotekg publiczna,

f) wspieranie dziatah szkoty w zakresie przygotowania uczniéw do zycia w spoteczenstwie

informacyjnym,



g) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzgdkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrédet i zasobéw bibliotecznych,
w tym z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych,
h) organizowanie zaje¢ czytelniczych i lekcji bibliotecznych,
i) upowszechnianie czytelnictwa i jezyka ojczystego,
i) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
k) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych  wrazliwos¢  kulturowa
i spoteczng.

2. Nadzér pedagogiczny nad bibliotekg szkolng petni dyrektor szkoty, ktéry:
a) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na biblioteke, wiasciwe wyposazenie oraz srodki
finansowe na jej dziatalno$¢,
b) zatrudnia wykwalifikowang kadre zgodnie z obowigzujgcymi standardami (w przypadku
gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej dwéch nauczycieli, jednemu powierza
obowigzek kierowania bibliotekg),
c) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbioréw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji
skontrowej,
d) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni, korzystania ze zbioréw
audiowizualnych),
e) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy.

3. Rada Pedagogiczna:
a) zatwierdza plan pracy biblioteki,
b) opiniuje projekt budzetu biblioteki,
c) analizuje stan czytelnictwa 2 razy w roku,
d) opiniuje regulamin biblioteki

4. Nauczyciele i wychowawcy:
a) wspotpracujg z bibliotekg szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb
i zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) wspodtuczestniczg w edukaciji czytelniczej i medialnej ucznidéw,
c) znajg zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgtaszajg propozycje
dotyczace gromadzenia zbioréw, udzielajg pomocy w selekcji zbiorow,
d) wspotdziatajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

€) wspotdziatajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

5.Ksiegozbior biblioteki udostepniany jest nauczycielom, pracownikom oraz uczniom
i rodzicom.

1) Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych.



2) Biblioteka udostepnia zbiory w czasie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku
szkolnego.

Il. Zadania i obowiagzki nauczyciela bibliotekarza:

A. Praca pedagogiczna:
a) udostepnianie zbiorow,
b) udzielanie informacii,
c) poradnictwo w doborze lektury,
d) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji przy
wspotudziale wychowawcow i nauczycieli roznych przedmiotow,
e) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi,
f) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,
g) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
h) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadah dydaktyczno -
wychowawczych, zwigzanych z ksigzkg i innymi zrodtami informacii,
i) informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniow.

B. Prace organizacyjno - techniczne:
a) gromadzenie zbioréw,
b) ewidencja i opracowanie zbiorow,
c) selekcja zbioréw,
d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiegozbiér podreczny, katalogi, kartoteki,
teczki tematyczne),
e) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczoscig (roczne plany pracy
i sprawozdania, planowanie wydatkdéw, statystyka czytelnictwa dzienna, poétroczna
i roczna),
f) prowadzenie dokumentaciji bibliotecznej.

C. Inne obowigzki i uprawnienia:
a) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbioréw,
b) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,
c) wspoétdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,
d) wspotpraca z rodzicami,
e) wspolpraca z innymi bibliotekami — wspdlna promocja czytelnictwa, udziat
w spotkaniach autorskich i innych wydarzeniach czytelniczych, organizowanych przez w/w
biblioteki,
f) proponowanie innowacji w dziatalnosci bibliotecznej.

lll. Organizacja biblioteki.

1. Lokal biblioteki sktada sie z : wypozyczalnia, czytelni;
2. Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku

szkolnego,



b) udostepnianie zbiorow odbywa sie przez 25 godzin tygodniowo. Czas otwarcia biblioteki
zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty.
3. Zbiory, ich rodzaje:
- wydawnictwa informacyjne i albumowe,
- podreczniki szkolne,
- lektury obowigzkowe, uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow,
- wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej,
- czasopisma dla miodziezy, ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne, gazety,
- podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli,
- materiaty audiowizualne,
- materiaty regionalne.
4. Pracownicy:
a) w bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
b) bibliotekg kieruje nauczyciel bibliotekarz wyznaczony przez dyrektora szkoty,
¢) zadania poszczegdlnych bibliotekarzy okreslone sg w zakresie ich obowigzkéw oraz
planie pracy.
5. Finansowanie wydatkow:
a) podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty,
b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig czes¢ sktadowg planu finansowego
szkoty, ktéry opiniuje Rada Pedagogiczna,
c) biblioteka moze otrzymywaé dotacje na swojg dziatalnos¢ od Rady Rodzicow lub

z innych zrodet,

IV. Regulamin wypozyczalni
1. Kazdy czytelnik wypozycza zbiory osobiscie na swoje konto.
2. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki:
a) lektury na okres 2 tygodni
b) pozostate ksigzki na okres 1 miesigca
W uzasadnionych wypadkach bibliotekarz moze ograniczy¢ lub zwiekszy¢ liczbe
wypozyczonych ksigzek z podaniem terminu ich zwrotu.
3. Termin zwrotu ksigzek, podrecznikéw i innych materiatow dydaktycznych wypozyczonych
Z biblioteki uptywa:
a) dla uczniéw dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego,
b) dla nauczycieli i pracownikdw zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych

z dniem rozwigzania umowy.



4. Biblioteka umozliwia wypozyczanie ksigzek na okres ferii, wakacji oraz innych dni wolnych
od nauki (po uprzednim rozliczeniu sie ucznia z wypozyczonego ksiegozbioru).
5. Opiekunowie klasopracowni (nauczyciele) mogg dokonywac¢ wypozyczenh zbiorowych na
potrzeby danej klasy. Ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za komplet wypozyczonych zbioréw.
6. Ze zbiorow audiowizualnych uczniowie mogg korzysta¢ na lekcjach w obecnosci
nauczyciela.
7. Wobec czytelnikéw (ucznidw) przetrzymujgcych ksigzki stosuje sie wstrzymanie
wypozyczen, az do momentu zwrdcenia zalegtych pozycji. Upomnienia mogg by¢
przekazywane pisemnie poprzez informacje w dzienniku lekcyjnym.
8. Czytelnik, ktéry zgubi lub zniszczy ksigzke biblioteczng, zobowigzany jest:
a) odkupi¢ takg sama ksigzke,
b) w wyjatkowych wypadkach, gdy jest to pozycja nieosiggalna na rynku, odkupi¢ inng
ksiazke wskazang przez nauczyciela bibliotekarza.
9. Czytelnicy opuszczajgcy szkote (pracownicy, uczniowie, rodzice) zobowigzani sg przed
odejsciem rozliczy¢ sie z bibliotekg oraz pobraé¢ zaswiadczenie potwierdzajgce zwrot
wypozyczonych materiatow.
V. Regulamin czytelni
1. Czytelnia jest czynna w godzinach pracy biblioteki, wg informacji zamieszczonej na tablicy
ogtoszen.
2. W czytelni mozna korzystaé ze wszystkich zbioréw tj. ksiegozbioru podrecznego,
czasopism i zbioréw wypozyczalni.
3. Czytelnia jest takze miejscem cichej nauki wiasnej oraz douczania w ramach pomocy
kolezenskiej.
4. W czytelni obowigzuje cisza, zakaz spozywania positkow, picia napojow oraz korzystania
z telefonéw komérkowych.
VI. Regulamin korzystania ze stanowisk komputerowych
1. Komputery w bibliotece przeznaczone sg do celéw edukacyjnych.
2. Kazda osoba korzystajgca z pracowni multimedialnej jest zobowigzana do dbatosci
o sprzet, zachowania czysto$ci, przestrzegania norm bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki
i jest odpowiedzialna za wszystkie straty powstate z jej winy.
3. Uczniowie mogg korzysta¢ z pracowni multimedialnej i Internetu w godzinach pracy
biblioteki szkolnej.
4. Z komputeréw mozna korzysta¢ za zgodg bibliotekarza, kazdy uzytkownik zobowigzany
jest do wpisania sie na liste korzystajgcych z pracowni komputerowe;j.
5. Przy stanowisku komputerowym moze znajdowac sie rownoczesnie maksymalnie dwoch
uzytkownikow.
6. Bezwzgledny zakaz dotyczy:
a) samodzielnego instalowania programéw oraz zmian ich konfiguracji, a takze zmian

ustawien systemowych,



b) prowadzenia dziatalnosci nielegalnej (kopiowanie filméw, muzyki, programow
komputerowych etc.),
Cc) umieszczania w sieci Internet nielegalnych informacji, oprogramowania, uzywania
obelzywego jezyka, jak rowniez podejmowanie jakichkolwiek dziatan niezgodnych
z prawem obowigzujgcym w Polsce.
7. Przed opuszczeniem stanowiska nalezy skasowaé wszelkie wprowadzone dane
i wylogowac sie z systemu.
8. Uzytkownik poniesie wszelkie ewentualne koszty zwigzane z naprawg szkod powstatych
wskutek niezgodnej z prawem dziatalnosci uzytkownika za posrednictwem sieci Internet.
VIl. Postanowienia konncowe
1. Nauczyciel bibliotekarz ma prawo stosowania przewidzianych w Statucie Szkoty sankcji
w stosunku do ucznidéw nie przestrzegajacych postanowien niniejszego regulaminu.
2. Po ogtoszeniu przez Dyrektora Szkoty zarzadzenia o inwentaryzacji zbioréw
bibliotecznych nauczyciele i opiekunowie pracowni zobowigzani sg do uzgodnienia
i uaktualnienia stanu kont.
3. Zbiory nieaktualne, zniszczone i niekompletne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w celu
przeprowadzenia ich kasacji.
4. Rozstrzygniecie spraw nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu lezy

w kompetencjach Dyrektora Szkoty.



