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KONCEPCJA PRACY ZESPOLU SZKOL W GORZOWIE SLASKIM

CELE STRATEGICZNE

l.
2.

Nonkw

Dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia.

Absolwent wyposazony w uprawnienia i umiejetnosci zawodowe niezbedne na rynku pracy w kraju
1 za granica.

Absolwent przygotowany do podjecia nauki w szkotach wyzszych.

Uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej szkoty zgodnej z potrzebami wspoétczesnego rynku pracy.

Stala poprawa bazy i wyposazenia szkoly.

Szkota promuje swoja dziatalnos¢ edukacyjna.

Szkota bezpieczna 1 przyjazna dla ucznia.

ZADANIA SZKOLY

Zespot Szkot w Gorzowie Sl. jest szkola, zapewniajaca swoim uczniom/stuchaczom optymalne
warunki pelnego rozwoju, ksztatcagcg na poziomie technikum, technikum uzupetniajacego, szkoty
policealnej. Szkota funkcjonuje w srodowisku matego miasteczka i terenéw wiejskich i jest szkota
bezpieczng 1 przyjazng dla ucznia. Swoje zadania realizuje we wspotdziataniu z szeroko
rozumianym $rodowiskiem lokalnym — zar6wno samorzadowym, oswiatowym jak i akademickim.
Znakomicie wyksztatcona kadra pedagogiczna, petna energii i inicjatywy, oddana uczniom sprawia,
ze z roku na rok szkota wzbogaca i uatrakcyjnia swoja oferte. Dba o wszechstronne wyksztalcenie,
wysoki poziom nauczania, wychowanie w poszanowaniu ogélnie akceptowanych wartosci oraz
wypracowanych norm zachowan i1 postaw przy wspoétdziataniu i zaangazowaniu rodzicow.
Wzorowo 1 ciekawie zorganizowana i1 wyposazona, stanowi atrakcyjne miejsce pracy dla
nauczycieli, ktorzy znajduja w niej warunki do pelnej samorealizacji, a dla uczniéw jest miejscem,
w ktoérym przebywaja chetnie 1 znacznie dluzej, niz wymagaja tego zajecia oswiatowe. Szkota tetni
zyciem, glo$no o niej w srodowisku.

Zespot Szkét w Gorzowie Sl. zapewnia dobre przygotowanie do matury i egzamindw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe umozliwiajac kontynuowanie dalszego ksztalcenia,
a takze przygotowanie do podjecia pracy zawodowej i §wiadome uczestnictwo w zyciu spotecznym
1 gospodarczym.

Szkota stwarza warunki i mozliwosci zdobycia $redniego wyksztatcenia uczniom o bardzo
zroznicowanych zdolnosciach.

Szkota poprzez realizacje projektow funduszy europejskich stwarza szerokie mozliwosci bardzo
dobrego przygotowania do rynku pracy, organizujagc dodatkowe kursy zawodowe, praktyki
wyjazdowe w kraju i1 za granicg oraz staze zawodowe.

Szeroka oferta zaje¢ pozalekcyjnych umozliwia rozwijanie zainteresowan, wyréwnywanie szans
edukacyjnych miodziezy z r6znych $rodowisk.

Dbatos¢ o dobry wizerunek i kultywowanie jej tradycji nalezy do priorytetow szkoty.
Wykorzystujac znajomos¢ jezykow uczniowie realizujg migdzynarodowe projekty edukacyjne.
Prowadzi si¢ analiz¢ iloSciowq i1 jakosciowa egzamindw zewngtrznych.

Szkola promuje swoja dziatalno$¢ poprzez ciagle aktualizacje strony internetowej, artykuty
w lokalnej prasie, poprzez ulotki na spotkaniach z rodzicami.

Szkota uczy planowania wlasnej przysztosci ucznia, odpowiedzialnos$ci za dokonywane wybory,
elastycznosci 1 kreatywnosci w dostosowaniu si¢ do ciggle zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.



e W szkole dba si¢ o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow. Podejmuje si¢ dziatania
eliminujace przemoc 1 zagrozenia uzywkami. Uczen traktowany jest podmiotowo.

Absolwenci naszej szkoty sa swiadomymi Polakami i obywatelami Zjednoczonej Europy, sa dojrzali,

dobrze przygotowani do zycia we wspotczesnym spoteczenstwie

REALIZACJA STRATEGII I ZADAN SZKOLY

I. ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO 2025 /2026
W ZESPOLE SZKOL W GORZOWIE SLASKIM

Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002r. Nr 46, poz. 432, z p4zn. zmianami).

2. Rozporzadzenie MEN z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U.
z 2023 r. poz.1211 z p6zn. zm.)

1. W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w dniu 1 wrzeSnia 2025 r.
(poniedziatek), a koncza si¢ 26 czerwca 2026 r. (piatek).
2. W klasach programowo najwyzszych szkot $rednich zajgcia koncza sig:

- w szkotach ponadpodstawowych 24 kwietnia 2026 r.
- w szkotach dla dorostych 23 listopada 2025 r.
3. Zimowa przerwa $wiateczna trwa od 22 grudnia 2025 r. do 1 stycznia 2026 r.

4. Ferie zimowe trwajg dwa tygodnie od 2 lutego — 15 lutego 2026 r.

5. Probna matura przeprowadzona bedzie w terminie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego.

6. Probne egzaminy potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe:

Czes¢ pisemna Cze$¢ praktyczna
zawod kwalifikacja Osoby . Osoby .
. 4 termin . 4 termin
odpowiedzialne odpowiedzialne
TECHNIK ROLO2. | Zbiniew kwiecien | Maciej Jung maj
MECHANIZACII Popczyk
ROLNICTWA | . . Zbigniew .
AGROTRONIKI ROL.08. Maciej Jung listopad Popczyk grudzien
Aneta . .
TECHNIK USEUG FRK.O1. Wréblewska maj Anna Konarska maj
FRYZJERSKICH Aneta . .
FRK.03. Wréblewska grudzien | Anna Konarska grudzien
Matgorzata . Zbigniew )
ROLNIK ROL.04. Szarek listopad Popczyk listopad

7. Wiosenna przerwa $wigteczna trwa od 2 kwietnia - 7 kwietnia 2026 r.




8. Ferie letnie rozpoczynajg si¢ w najblizszag sobote po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych tj. od 27 czerwca i trwaja do 31 sierpnia 2026 r.

9. Termin rekolekcji wielkopostnych zostanie ustalony w trakcie roku szkolnego przez katechete.

10. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa okresy/ semestry:
I okres/semestr — od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 wrzesnia 2025 .
do dnia:
- 19 grudnia 2025 r. — klasa V Technikum
- 23 listopada 2025 r. III sem. KKZ — rolnik
- 26 stycznia 2026 r. — Klasy [ — IV Technikum 1 SP TUK
- 25 stycznia 2026 r. — I sem. KKZ rolnik,

IT okres/semestr — rozpoczyna si¢ bezposrednio po zakonczeniu okresu I odpowiednio i trwa
do dnia:

- 24 kwietnia 2026 r. — klasa V Technikum

- 26 czerwca 2026 r. — klasy I — IV Technikum 1 II sem. KKZ- rolnik,

11. Egzamin maturalny odbedzie si¢ w nast¢pujacych terminach:
- czg$¢ pisemna — od 4 — 21 maja 2026 r.
- cz¢$¢ ustna — od 8 — 30 maja 2026

12. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie odbedzie si¢ w dniach:

Sesja zimowa

Termin glowny: 8 — 22 stycznia 2026 r.:

- cze$¢ pisemna: 8 — 9 stycznia 2026 r.

- cze$¢ praktyczna: model ,,d”: 12 stycznia 2026 r., model ,,w”15 — 16 stycznia 2026 r.
termin dodatkowy — 29-30 stycznia 2026r.

Sesja letnia

Termin glowny: 1 — 22 czerwca 2026 r.:

- cze$¢ pisemna: 2 — 11 czerwca 2026 r.

- czes$¢ praktyczna: model ,,d”: 1 czerwea 2026r., model ,,w”2 — 22 czerwca 2026 r.
termin dodatkowy — 29-30 czerwca 2026r.

13. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych:

a) w szkotach, w ktorych przeprowadzana jest pisemna cze$¢ egzaminu maturalnego — w sesji
wiosennej — doktadny termin zostanie ustalony przez dyrektora szkoty,

b) w szkotach, w ktdrych jest przeprowadzany etap pisemny egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe 1 kwalifikacje w zawodzie — dokladny termin zostanie ustalony przez
dyrektora szkoty.
c¢) dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych:

10.11.2025t.

02.01.2026r.

05.01.2026r.

12.01.2026r.

05.06.2026r.



ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Termin praktvki dla Technikum:

13 pazdziernika 2025r. — 7 listopada 2025 r. (4 tygodnie) - dla k1. III

Termin praktyki dla SP Technik Ustug Kosmetycznych: 4 tygodnie ( termin dobrowolny)

II. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

PLAN IMPREZ 1 UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH
w roku szkolnym 2025/2026

Lp. | Zadanie Termin Forma Odpowiedzialni
1. Rozpoczegcie roku 01.09.2025 | Apel, gazetka KL IIT A, IT B L.
szkolnego 2025/2026 Jerzyk, Anna
Wroblewska
2. Wybor 05.09.2025 | Wybory Opiekun SU-
przewodniczacego A .Labanowicz-Szafran
samorzadu
uczniowskiego,
cztonkow samorzadu
1 sekcji szkolnych
3. Narodowe Czytanie 05.09.2025 | Czytanie dziet Jana | B. Baran, D. Popczyk
wspotpraca z biblioteka Kochanowskiego na
miejska w Gorzowie S. Rynku w Gorzowie
Slaskim
4. Prawa i obowigzki ucznia 08.09.2025 | Apel- Statut Dyrekcja szkoly
Szkoty- prawa 1
obowigzki ucznia
5. Wycieczki krajoznawczo Wrzesien Wycieczki Zainteresowani
- turystyczne 2025 —Maj nauczyciele 1
2026 uczniowie
Rafat Ciupa
6. Akcje ekologiczne — IV weekend | Sprzatanie Anna Mularczyk
sprzatanie swiata wrzesnia wyznaczonych
2025 obszarow
7. Dzien Chtopca 30.09.2025 | Gazetka, Wychowawcy klas, SU
inicjatywa klas
8. Dzien Edukacji 10.10.2025 | Uroczysty apel, Kl. V A .Aneta
Narodowej Slubowanie Poczet Wroblewska
uczniow klas pierwszych, Sztandarowy, IA A. Labanowicz
prezentacje klas pierwszych prezentacja klas
9. Bal 18-latkéw 7 listopada Uroczystos¢ KLITAiIIIB
2025 L. Jerzyk, Anna
Wroblewska




10. | Dzien Papicza Jana Pazdziernik | Gazetka Ks. A. Flak SU
Pawta 11 2025
11. | Pamig¢ o zmartych listopad 2025 | Gazetka, sprzatanie | Sekcja plastyczna/ SU
miejscowego
cmentarza i
zapalenie znicza na
Grobie Nieznanego
Zomhierza
12. | Swicto Niepodlegtosci 13.11.2025 | Apel Rafat Ciupa, Malgorzata
Polski Baran
wybrani uczniowie
13. |Dzieh Rzucania Palenia pod Listopad Akcje Izabela Btaszczyk
hastem ”Witaminy zamiast 2025 profilaktyczne, Anna Mularczyk
papierosa”. poczestunek, plakaty | Pielegniarka szkolna
K. Kansy-Kucharz
14. | Dzien Tolerancji Dzien 01.12.2025 | Akcje profilaktyczne, Pedagogszkolny
Walki z AIDS lekcje Psycholog
wychowawcze, Wychowawcy,
gazetki, pogadanki | A. Mularczyk
15. | Mikotajki 05.12.2025 | Inicjatywa klas Wychowawcy klas, SU
16. | Wigilie klasowe 19.12.2025 | Inicjatywa klas Wychowawcy klas
17. | Bal studniowkowy 10 Stycznia | uroczystos¢ KI. V A Aneta
2026 Wroblewska
18. | Apel podsumowujacy I luty 2026 Apel Dyrekcja Szkoty
potrocze
19. | WOSP styczen 2026 | Licytacje, finat Klub O$miu
WOSP- Praszka Komisja ds. Promocji
Szkoty
20. | Dzien Kobiet 06.03.2026 | Inicjatywa klas Wychowawcy klas, SU
21. | Akcje ekologiczne — kwiecien Akcje A. Mularczyk
Dzien Ziemi 2026 ekologiczne- plakaty
22. | Swiatowy Dzien Zdrowia kwiecien Akcje Pielegniarka szkolna
2026 profilaktyczne- K. Kansy-Kucharz,
plakaty PCK- Lena Jerzyk
23. | Konkurs fryzjerski i wiosna 2026 | Konkursy A.Wréblewska A.
gastronomiczny — Konarska I.Blaszczyk
promocja szkoty M. Piaseck -
Gwozdziewicz
M. Baran
24. | Zakonczenie roku 25.04.2026 | Apel- KL.IV
szkolnego klas pozegnanie klas Dorota Popczyk, Anna
maturalnych maturalnych, Mularczyk
Poczet
Sztandarowy
25. | Konstytucja 3- Maja maj 2026 Pogadanki na Nauczyciele historii,
Dzien Europy lekcjach historii, WOS-u, wychowawcy

WOS-u, gazetka

klas, SU-sekcja




plastyczna
26. | Dzien Matki 26.05.2026 | Lekcje Wychowawcy
wychowawcze, SU- sekcja plastyczna
gazetka
27. | Dzien Dziecka - Dzien 29.05.2026 | Inicjatywa klas, SU, Wychowawcy klas
Sportu Szkolnego wycieczki
28. | Zakonczenie roku 26.06.2026 | Uroczysty apel KI. IIT A i III B Jerzyk,
szkolnego 2025/26 Anna Wroblewska
29. | Rozpoczecie roku 01.09.2026 | Apel KL. ITA Anna
szkolnego 2026/2027 Labanowicz
Opracowat:

Samorzad uczniowski wraz z opiekunem
Dyrekcja ZS w Gorzowie Slaskim

III. PROCEDURY FUNKCJONOWANIA SZKOLY

1. Plan pracy ( zebran ) Rady Pedagogiczne;j

Plan i terminarz posiedzen Rady Pedagogicznej

Problematyka
Tern‘nn i Tematyka Podejmowane ‘decyZJe w wyn‘lkajaca z Przygot. Odpow. | Uwagi
miejsce sprawie podejmowanyc
h zadan
Opiniowanie planu lekcji, | Przydziat Dyrektor Dyrektor
VIII Organizacja nowego roku przydziatu czynnosci obowigzkow i
szkolnego dodatkowych
czynnosci,
informacja ze
spotkania z
Kuratorem
Opolskim,
klasyfikacja
uczniow
Plan nadzoru pedagogicznego. Dyrektor
IX Wicedyrektor
Zmiany w prawie o§wiatowym
Analiza wynikow egzaminow
maturalnych iegzamindw
potwierdzaja-cych kwalifikacje




zawodowe

Opiniowanie kandydatur

X Nagrody dla nauczycieli do nagréd dyrektora Dyrektor Dyrektor
szkoty
Opiniowanie
Plan doskonalenia zawodowego na
kolejny rok kalendarzowy
XII Doskonalenie warsztatu pracy Wicedyrektor | Dyrektor
nauczyciela
Klasyfikacja uczniow
I Wyniki klasyfikacji w I semestrze Nauczyciele | Dyrektor
wychowawcy | szkoty
klas
Sprawozdanie z nadzoru Dyrektor
I Podsumowanie pracy za I semestr | Pedagogicznego chedyr§ktor
roku szkolnego Kierownik
szkolenia
praktycznego
szkolenie
I Doskonalenie warsztatu pracy Wicedyrektor | Dyrektor
nauczyciela
Klasyfikacja uczniow i Dyrektor
v Wyniki klasyfikacji klas stuchaczy Wicedyrektor
maturalnych
Dyrektor
Szkolenie — matury, egzaminy Wicedyrektor
zawodowe
Klasyfikacja uczniow i
VI Wiyniki klasyfikacji rocznej klas stuchaczy Nauczyciele |Dyrektor
wychowawcy | szkoty
klas
Podsumowanie pracy szkoty za rok | Sprawozdanie z nadzoru
VI szkolny pedagogicznego, pracy Nauczyciele | Dyrektor
kot i organizacji, w/g podanego | szkoty
biblioteki szkolnej harmonogram
u




2. Regulamin 1 plan pracy Rady Rodzicow

Regulamin Rady Rodzicow
Zespotu Szkét w Gorzowie Slgskim

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. RADA RODZICOW, ZWANA DALEJ ,,RADA”, REPREZENTUJE OGOL RODZICOW UCZNIOW.

[\ T

RADA DZIALA NA PODSTAWIE USTAWY O SYSTEMIE OSWIATY, STATUTU SZKOLY I NINIEJSZEGO
REGULAMINU.

§ 2

Rada liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatow w szkole.

N —

. Kadencja Rady trwa rok.

w

. W uzasadnionych przypadkach, jesli w czasie kadencji, ze sktadu Rady ubedzie wiecej niz
1/3 cztonkéw, dopuszcza sie zorganizowanie wybordw uzupetniajgcych sktad Rady.

4. Decyzje o przeprowadzeniu wyborow uzupetniajgcych podejmuje Rada w gtosowaniu
jawnym.
§3
Rada moze tworzy¢ komisje i zespoty zadaniowe majgce charakter opiniujgco- doradczy.
Il. Wybory do Rady

§4

1. Wybory do Rady przeprowadzane sg corocznie, we wrzesniu, na pierwszym zebraniu
rodzicow kazdego oddziatu.

2. Rodzice uczniéw danego oddziatu, zgromadzeni na zebraniu, wybierajg sposrod siebie
Rade Oddziatowa.

3. Rada Oddziatowa powinna liczy¢ nie mniej niz 3 osoby. O liczebnosci Rady Oddziatowej
decydujg rodzice danego oddziatu.

4. Do udziatu w wyborach uprawnieni sg rodzice uczniéw danego oddziatu. Jednego ucznia
moze reprezentowac¢ w wyborach tylko jeden rodzic.

§5

Wybory Rad Oddziatowych przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana w gtosowaniu jawnym
sposrod uczestnikow zebrania. Do komisji nie mogg wchodzi¢ osoby kandydujgce do Rady
Oddziatowe.

§ 6

Wybory Rad Oddziatowych i przedstawicieli do Rady Rodzicow odbywajg sie w gtosowaniu
tajnym na zasadach ustalonych w ordynacji stanowigcej zatgcznik do niniejszego regulaminu.

§7

10



1.

2.

Obwieszczenie wynikéw wyborow, podanie do wiadomosci sktadu Rady i zwotanie
pierwszego posiedzenia Rady nalezy do obowigzkdéw Dyrektora.

Pierwsze posiedzenie Rady powinno odbyc¢ sie nie pozniej niz 14 dni od terminu wyborow.
lll. Wiadze Rady
§8

Rada wybiera ze swojego grona przewodniczgcego Rady, zastepce przewodniczgcego,
sekretarza i skarbnika.

§9

Rada wybiera sposrdd siebie Komisje Rewizyjng. Komisja Rewizyjna liczy nie mniej niz trzy
osoby. Komisja Rewizyjna wybiera sposrdd siebie przewodniczgcego.

—

§ 10

. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady, zwotuje i prowadzi posiedzenia Rady,

reprezentuje Rade na zewnatrz.

. Zastepca przewodniczgcego Rady przejmuje obowigzki przewodniczgcego w czasie jego

nieobecno$ci.
Sekretarz Rady odpowiada za dokumentacje Rady i protokotowanie jej posiedzen.

Skarbnik Rady odpowiada za prawidtowg gospodarke funduszem gromadzonym przez
Rade.

§ 11

. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrolowanie:

1) realizacji uchwat podejmowanych przez Rade Rodzicow,
2) gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

Rada Rodzicéw sktada coroczne sprawozdania ogoétowi rodzicow wraz z wnioskami
pokontrolnymi.

IV. Posiedzenia Rady
§12

. Posiedzenia Rady odbywajg sie w terminach ustalonych w rocznym harmonogramie, nie

rzadziej niz raz na 2 miesigce. Rada uchwala Roczny plan pracy na dany rok szkolny.

. Poza terminami ustalonymi w harmonogramie, posiedzenia Rady zwotuje przewodniczgcy

powiadamiajgc czionkdbw Rady co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia. W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy moze zwotaé posiedzenie Rady
w trybie pilnym, bez zachowania 7-dniowego terminu.

Posiedzenia Rady mogag by¢ rowniez zwotywane w kazdym czasie, z inicjatywy 1/3 sktadu
Rady oraz na wniosek Dyrektora, Rady Pedagogicznej lub Samorzgdu Uczniowskiego.

§13

1. Przygotowanie posiedzenia Rady jest obowigzkiem przewodniczgcego.

Posiedzenia Rady prowadzone sg przez przewodniczgcegdo.
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3. W posiedzeniach Rady moze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, Dyrektor lub inne osoby
zaproszone przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady.

4. Posiedzenia Rady sg wazne, o ile obecnych jest co najmniej potowa cztonkow Rady.
§ 14
1. Posiedzenia Rady sg protokotowane.
2. Protokoty posiedzen Rady sg przyjmowane przez Rade w drodze gfosowania na
nastepnym posiedzeniu Rady.

V. Podejmowanie uchwat
§ 15

1. Uchwatly Rady podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym.

2. W sprawach personalnych, a takze na formalny wniosek cztonkéw Rady, gtosowanie
odbywa sie w trybie tajnym.

§ 16

Uchwaty Rady nhumerowane sg w sposob ciggty w danym roku szkolnym.
§ 17

Opinie Rady wydawane sg w takim samym trybie jak uchwaty.

VI. Prawa i obowiazki czlonkéw Rady
§18
1. Czlonkowie Rady majg prawo:

1). Dostepu do wszystkich informacji i dokumentow zwigzanych z organizacjg [
przebiegiem procesu dydaktyczno — wychowawczo - opiekunczego, poza informacjami
i dokumentami uznanymi za poufne, lub dotyczgcymi spraw personalnych.

2). Wypowiadania swoich opinii we wszystkich sprawach szkoty.

3). Glosowania na réwnych prawach, we wszystkich decyzjach podejmowanych przez
Rade.

2. Cztonkowie Rady majg obowigzek aktywnego uczestniczenia w posiedzeniach i pracach
Rady.

VIl. Fundusze Rady
§ 19
Rada moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na dziatalnos¢ statutowg szkoty.
§ 20

Szczegotowe zasady wydatkowania funduszu ustala corocznie Rada w planie finansowym
wydatkow.

§ 21

Pisemne wnioski o $rodki z funduszu Rady mogq sktadac:
1. Dyrektor,
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2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorzad Uczniowski.
§ 22

1. Rada ma wydzielone konto bankowe.

2. Srodkami zgromadzonymi na koncie dysponuje Rada poprzez dwie upowaznione osoby:
przewodniczgcego i skarbnika.

§ 23
Dokumenty finansowe przed zaksiegowaniem zatwierdza skarbnik Rady.

VIIl. Postanowienia koncowe
§24

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Plan pracy Rady Rodzicow Zespotu Szkét w Gorzowie Slaskim
na rok szkolny 2025/2026

Lp. | Zadanie | Termin | Osoba odpowiedzialna |

Zebrania Rady Rodzicéw

1. | Struktura Rady, wybory Zarzgdu Rady

Rodzicow. Przewodniczgcy Rady

Uchwalenie planu pracy i plan Rodzicow

, P pracy 1 panu : Rada Rodzicow
finansowego Rady Rodzicow listopad :

. n Wicedyrektor

Uchwalenie programu wychowawczego i
programu profilaktyki

2. |Opiniowanie planu finansowego szkoty na Rada Rodzicow
rok 2019. Dyrektor szkoty
Analiza stanu bezpieczenstwa Wicedyrektor

3. Opiniowanie szkolnych zestawow

i podrecznikow.

Podsumowanie pracy szkoty po |
semestrze.

Omdéwienie organizacji szkoty

w kolejnym roku szkolnym, w tym zajecia
dodatkowe

Promocja szkoty, rekrutacja

styczen - luty

Rada Rodzicow

Dyrektor szkoty
Wicedyrektor

kwiecien

4. | Opiniowanie projektow ocen dorobku czerwiec Rada Rodzicow
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zawodowego nauczycieli
Omowienie efektow ksztatcenia
i wychowania

Dyrekcja

Udziat Rady Rodzicéw w posiedzeniach Rady Pedagogicznej

5. |Udziat w Posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j kwiecien Przewodniczgcy Rady
czerwiec Rodzicow
Kontakty z ogétem rodzicow
6. |Prowadzenie strony internetowe;j Praca ciggta Dyrekcja
Walne zebranie informacyjno - wrzesien
sprawozdawcze listopad Przewodniczgcy Rady
luty Rodzicow
kwiecien
Wspodlorganizowanie imprez i uroczystosci szkolnych
8. |Dzien Edukaciji Narodowej e Przewodniczgcy Rady
pazdziernik o
Rodzicow
9. Studrpowkg, Iuty. Rada Rodzicow
zakonczenie roku szkolnego czerwiec
10. Bal 18-latkow styczen Rada Rodzicow
potmetek
11.| Wycieczki szkolne pazdrznlzjrnlk - Rada Rodzicow

3. Sktad i plan spotkan Samorzadu Uczniowskiego

Skilad Samorzadu Uczniowskiego:

1.

Przewodniczaca — Maja Mikotajewska —kl. IV A
2. Zastepca przewodniczacej — Maja Garyga — k1. [II B
3. Skarbnik — Natalia Pilarska i Mateusz Szaniec — kl. I1IB

Opiekun SU: Anna Labanowicz

Samorzad Uczniowski spotyka si¢ regularnie raz w miesigcu, aby omowi¢ sprawy biezace.

4. Organizacje uczniowskie 1 kota zainteresowan

c .. Nauczyciel Dzien
Lp.| Rodzajzajec y .
prowadzacy tygodnia
1. Samqrzqd . Anna Labanowicz razw
Uczniowski miesigcu
»Klub O$miu” zaleznie od
2. | Mtodziezowy Anna Mularczyk
. potrzeb
wolontariat
3. | Szkolne koto PCK | Lena Jerzyk zaleznie od
potrzeb
4 Szkolne Koto Monika Wieczorek zaleznie od
Fotograficzne potrzeb
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LISTA KONKURSOW STALYCH I PLANOWANYCH

NA ROK SZKOLNY 2025/2026

LP. NAZWA KONKURSU PATRONAT ODPOWIEDZIALNI
1. | Olimpiada Wiedzy i Umiej¢tnosci UP Wroctaw Zbigniew Popczyk
Rolniczych
2. Konkurs p. pozarowy Gmina Gorzéw SI. Zbigniew Popczyk
Bezpieczenstwo Pracy w KRUS - Opole Zbigniew Popczyk
Rolnictwie Maciej Jung
4. Konkurs Wiedzy o Powiecie Starostwo Powiatowe Rafat Ciupa
Oleskim w Olesnie Matgorzata Baran
Konkurs Wiedzy o HIV i AIDS Sanepid W Oles$nie Anna Mularczyk
6. Konkurs ,,Swiateczne Smaki” | Wojewodzki Konkurs Magdalena Piasecka-
Kulinarny, w Gwozdziewicz
Prudniku Izabela Btaszczyk
Matgorzata Baran
7. BHP w Rolnictwie PIP Opole Maciej Jung
Poznaj swoje prawa racy PIP Opole Maciej Jung
0. Konkurs Wiedzy Fryzjerskiej Izba Rzemieslnicza Aneta Wroblewska
w Opolu Anna Konarska
10. Konkurs ,,0 Grzebien Mistrza Wojewodzki Aneta Wroblewska
Antoine’a Anna Konarska
11. Konkurs Recytatorski- OKR Powiatowy - MDK Dorota Popczyk
w Olesnie
12. Konkurs ortograficzny - Szkolny Dorota Popczyk
,,Poszukujemy Mistrza Ortografii”
13. Os$miu Wspaniatych Starostwo Powiatowe Anna Mularczyk
w Olesnie
14. Konkurs o Rynku Pracy PUP, PPP w Oles$nie Rafat Ciupa
Anna Wréblewska
15. Konkurs wiedzy o krajach Szkolny Lena Jerzyk
anglojezycznych Anna Labanowicz-Szafran
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16. Liga Zawodowcow Wojewodzki Magdalena Piasecka-
Gwozdziewicz
Izabela Btaszczyk
Matgorzata Baran
Aneta Wroblewska
Anna Konarska
17. Konkurs matematyczny Szkolny Agnieszka Grabas
18. ,,Opolskie ze smakiem” Urzad Marszatkowski Magdalena Piasecka-
w Opolu Gwozdziewicz
Izabela Btaszczyk
Matgorzata Baran
19. | XIX Otwarte Mistrzostwa Szkot Zarzad Okregu Piotr Meron
Wojewddztwa Opolskiego w Opolskiego Polskiego
Wedkarstwie Sptawikowym na Zwigzku
Kanale Ulga w Opolu Wedkarskiego
20. Licealiada -Zawody Sportowe Szkolny Zwigzek Sebastian Uznanski
Szkot Podstawowych Sportowy ,,Opolskie™ Janusz Syma

IV — SZKOLNE PLANY NAUCZANIA
1. Szkolne plany nauczania dla poszczegolnych typow szkot i klas

Plan nauczania Technikum - klasa I A

Zawod: technik zywienia i uslug gastronomicznych - 343404

Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026

Liczba Liczba godzin
godzin W
Lp| Obowigzkowe zajecia edukacyjne tygodniowo | piecioletnim
W cyklu
pigcioletnim | ksztalcenia
cyklu
| 1l 1] v \' ksztatcenia
38 34 34 38 30
Przedmioty ogoélnoksztalcace
1 | Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 3 3 2 6 16 552
2 | Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 3 2 4 12 416
3 | Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
4 | Historia 1 1 1 1 2 1212 ]2 1 1 7 246
5 | Edukacja obywatelska 1 1 1 1 1 1 3 106
6 | Biznes i zarzadzanie 1 1 1 1 2 72
7 | Geografia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
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8 | Biologia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
9 | Chemia 1 1 1 1 1 1 1 1 144
10 | Fizyka 1 1 1 1 1 1 1 4 144
11 | Matematyka 2 2 3 3 3 3 3 3 2 4 14 484
12 | Informatyka 2 2 1 1 3 110
13 | Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 1 38
14 | Zajecia z wychowawcg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 174
15 | Wychowanie fizyczne 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 15 522
taczna liczba godzin 22 22 21 21 12 20 102 3576
Przedmioty w zakresie rozszerzonym
16 ’ Biologia 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 1 ‘ 3 ’ 8 ‘ 276
taczna liczba godzin 1 ‘ 1 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 1 ‘ 3 ‘ 8 I 276
Ksztalcenie zawodowe teoretyczne
Wyposazenie i zasady bezpieczenstwa
17 | w gastronomii 2 2 2 76
18 | Technologia gastronomiczna 4 4 2 2 2 2 8 288
19 | Organizacja produkcji gastronomicznej 1 1 2 2 4 4 2 8 208
Zasady zywienia i planowania zywienia
20 2 2 4 4 4 8 280
21 | Jezyk obcy zawodowy - j. angielski 1 1 1 1 2 72
taczna liczba godzin 6 3 7 9 6 0 28 924
Ksztalcenie zawodowe praktyczne
22 | Pracownia gastronomiczna & 5 4 4 5 5 14 496
23 Zajecia praktyczne - przygotowanie i
wydawanie dan 6 6 6 204
24 Pracownia wykonywania uslug
gastronomicznych 4 4 8 8 272
taczna liczba godzin 5 10 5 4 8 0 28 972
Tygot?niowy wymia.r godzin ] 34 36 35 36 25
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych 166 5748
1 | Edukacja zdrowotna 1 1 1 1 2 72
2 | Religia/etyka ** 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 174
3 | Zajecia pozalekcyjne-koto muz.- d.d.dyr 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
4 | Doradztwo zawodowe 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,1 | 0,06 | 0,06 | 0,06 0,29 10
t3czna tygodniowa liczba godzin w szkole 37 39 37 38 26 177 6148
140 (4 140 (4
Praktyka zawodowa - tyg.) tyg.) 280

Doradztwo zawodowe - 10 godzin w 5-letnim cyklu nauczania

* zgodnie z odrgbnymi przepisami
** zgodnie z odrgbnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwsza kwalifikacje HGT.02 odbedzie si¢ w II semestrze klasy 11l HGT.02 -
Przygotowanie i wydawanie dan

Egzamin potwierdzajacy drugg kwalifikacje HGT.12 odbedzie si¢ w I semestrze klasy V HGT.012 -
Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych.

Plan nauczania Technikum - klasa II1 A

Zawod: technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - 311515
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Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026

Lp | Obowigzkowe zajecia edukacyjne

Przedmioty ogdlnoksztalcace

1 | Jezyk polski

2 | Jezyk angielski
3 | Jezyk niemiecki
4 | Muzyka

5 | Historia

6 | Historia i terazniejszos¢

7 | Biznes i zarzadzanie

8 | Geografia
9 | Biologia
10 | Chemia
11 | Fizyka

12 | Matematyka

13 | Informatyka

14 | Wychowanie fizyczne

15 | Edukacja dla bezpieczenstwa

16 | Zajecia z wychowawcyg

Przedmioty w zakresie rozszerzonym

17 | Biologia

Ksztatcenie zawodowe teoretyczne

18 | Bezpieczenstwo i higiena pracy

Podstawy rolnictwa z zarysem
19 | dziatalnosci gospodarcze;j

20 Podstawy konstrukcji maszyn

21 Przepisy ruchu drogowego

22 | Jezyk angielski zawodowy

23 Maszyny rolnicze

24 | Pojazdy rolnicze

25 | Podstawy elektrotechniki i elektroniki

Uzytkowanie i obstuga systemoéw

26 ) e
agrotronicznych w rolnictwie
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taczna liczba godzin 1 5 4 5 28 1004
Ksztalcenie zawodowe praktyczne
27 | Obroébka materiatow 5 5 5 170
28 Eksploatacja i naprawa maszyn
rolniczych 3 3 4 4 7 238
29 Eksploatacja i naprawa pojazdow
rolniczych 4 4 4 136
30 Eksploatacja systemoéw
agrotronicznych 8 8 8 12 424
taczna liczba godzin 0 8 8 8 8 0 28 968
Tygodniowy wymiar godzin
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych 36 36 e 34 26 167 5854
1 | Edukacja zdrowotna 1 1 1 34
2 | Religia/etyka ** 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 7 246
Zajecia pozalekcyjne-koto
3 | matematyczne- d.d.dyr 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
4 | Doradztwo zawodowe 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 0,29 10
taczna tygodniowa liczba godzin w szkole 39,06 39,06 38,06 36,06 27,06 179,29 6288
140 (4 140 (4
Praktyka zawodowa - tyg.) tyg.) 280

* zgodnie z odrebnymi przepisami
** zgodnie z odrgbnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwszg kwalifikacje ROL.02 odbedzie si¢ w 11 semestrze klasy 111 ROL.02 -
Eksploatacja pojazdow i1 maszyn, urzadzen i narzedzi stosowanych w rolnictwie Egzamin
potwierdzajacy druga kwalifikacje ROL.08 odbedzie si¢ w I semestrze klasy V ROL.08 - Eksplotacja
systemow mechatronicznych w rolnictwie.

Plan nauczania Technikum - klasa III A

Zawod: technik spawalnictwa - 311516

Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026

Liczba
godzin Liczba
tygodniowo godzin w
W piecioletnim
Lp | Obowiazkowe zajecia edukacyjne pigcioletnim cyklu
cyklu ksztatcenia
ksztalcenia
| Il 1} v \")
38 34 34 38 30
Przedmioty ogélnoksztalcace
1 | Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 3 3 2 6 16 552
2 | Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 3 2 4 12 416
3 | Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
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4 | Muzyka

5 | Historia

6 | Historia i terazniejszo$¢
7 | Biznes i zarzadzanie

8 | Geografia

9 | Biologia

10 | Chemia

11 | Fizyka

12 | Matematyka

13 | Informatyka

14 | Wychowanie fizyczne
15 | Edukacja dla bezpieczenstwa
16 | Zajecia z wychowawcg

Przedmioty w zakresie rozszerzonym

17

Jezyk angielski

Ksztatcenie zawodowe teoretyczne

18

Bezpieczenstwo i higiena pracy

19

Podstawy obroébki recznej, maszynowej
oraz montazu

20 | Elektortechnika i automatyka

21 | Rysunek techniczny zawodowy

22 | Podstawy spawalnictwa

23 | Technologie i konstrukcje spawalnicze

24 Organizacja i nadzorowanie procesow
spawalniczych

25 | Jezyk angielski zawodowy

Ksztatcenie zawodowe praktyczne

Wykonywanie elementéw maszyn,

26 | urzadzen i narzedzi metodg obrébki
recznej i maszynowej
Wykonywanie potgczen elementow

27 | maszyn, urzadzen i narzedzi oraz ich
naprawa i konserwacja

28 Organizowanie i wykonywanie
proceséw spajania

29 Pracownia komputerowego

wpomagania projektowania CAD/CAM

Tygodniowy wymiar godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

1

Edukacja zdrowotna

2

Religia/etyka **

3

Zajecia pozalekcyjne-koto
matematyczne- d.d.dyr
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4 | Doradztwo zawodowe 0,06 ‘ 0,06 | 0,06 ‘ 0,06 | 0,06 ‘ 0,06 | 0,06 ‘ 0,06 | 0,06 ‘ 0,06 0,29 10
tgczna tygodniowa liczba godzin w szkole 39,06 39,06 38,06 36,06 29,06 179,29 6534
140 (4 140 (4
Praktyka zawodowa - tyg.) tya.) 280

* zgodnie z odrgbnymi przepisami
** zgodnie z odrebnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwsza kwalifikacje MEC.08 odbedzie si¢ w 11 semestrze klasy III MEC.08 -

Wykonywanie i naprawa elementdw maszyn, urzadzen i narzedzi

Egzamin potwierdzajacy drugg kwalifikacje MEC.10 odbgdzie si¢ w I semestrze klasy V MEC.10 -

Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych.

Plan nauczania Technikum - klasa III B

Zawod: technik ushug fryzjerskich 514105

Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026

Liczba
godzin Liczba
tygodniowo godzin w
Lp | Obowigzkowe zajecia edukacyjne w piecioletnim
| ] ] v \' piecioletnim cyklu
cyklu ksztalcenia
ksztalcenia
38 34 34 38 30
Przedmioty ogélnoksztatcace
1 | Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 3 3 2 6 16 552
2 | Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 3 2 4 12 416
3 | Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
4 | Muzyka 1 1 1 38
5 | Historia 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 7 246
6 | Historia i terazniejszos¢ 1 1 1 1 1 1 3 106
7 | Biznes i zarzadzanie 1 1 1 1 2 72
8 | Geografia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
9 | Biologia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
10 | Chemia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
11 | Fizyka 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
12 | Matematyka 2 2 2 2 3 3 3 3 2 6 14 480
13 | Informatyka 1 1 1 1 1 1 3 106
14 | Wychowanie fizyczne 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 15 522
15 | Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 1 38
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16 | Zajecia z wychowawcg 1 ‘ 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 1 1 5 174
taczna liczba godzin 24 22 21 19 12 22 103 3606
Przedmioty w zakresie rozszerzonym
17 | Jezyk angielski 1 1 1 1 2 2 2 2 1 3 8 276
taczna liczba godzin 1 1 2 2 1 3 8 276
Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
18 ]I;;);jjsetra;\;x Ei}zasady bezpieczenstwa we 2 9 1 1 3 110
19 | Techniki fryzjerskie 2 2 4 4 4 4 10 348
20 | Kreowanie wizerunku 1 1 3 3 4 6 208
21 | Projektowanie i dokumentacja fryzur 5 5 4 7 250
22 | Jezyk angielski zawodowy 1 1 1 1 2 72
taczna liczba godzin 5 6 5 8 8 0 28 988
Ksztatcenie zawodowe praktyczne
23 | Pracownia wizualizaciji i stylizacji fryzur 5 5 6 8 280
24 | Pracownia wykonywania fryzur 6 6 7 7 7 7 20 704
taczna liczba godzin 6 7 7 5 6 0 28 984
Tygodniowy wymiar godzin 36 36 35 34 26 167 5854
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
1 | Edukacja zdrowotna 1 1 1 34
2 | Religia/etyka ** 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 7 246
o |G ek ol AEAEREN " N ERE s |
4 | Doradztwo zawodowe 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 0,29 10
t3czna tygodniowa liczba godzin w szkole 39,06 39,06 38,06 36,06 27,06 179 6278
Praktyka zawodowa - 1;;'/(;()4 1&‘;‘;‘ 280

* zgodnie z odrgbnymi przepisami

** zgodnie z odrgbnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwsza kwalifikacje FRK.01 odbedzie si¢ w 11 semestrze klasy III FRK.01 -

Wykonywanie ustug fryzjerskich

Egzamin potwierdzajacy drugg kwalifikacje FRK.03 odbedzie si¢ w I semestrze klasy V FRK.03 -

Projektowanie 1 wykonywanie fryzur

Plan nauczania Technikum - klasa IV A

Zawod: technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - 311515

Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026
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38

Przedmioty ogolnoksztalcace

1 | Jezyk polski 3 3
2 | Jezyk angielski 2 2
3 | Jezyk niemiecki 2 2
4 | Muzyka 1 1
5 | Historia 2 2
6 | Historia i terazniejszos$¢ 1 1
7 | Podstawy przedsigbiorczosci
8 | Geografia 1 1
9 | Biologia 1 1
10 | Chemia 1 1
11 | Fizyka 1 1
12 | Matematyka 2 2
13 | Informatyka 1 1
14 | Wychowanie fizyczne 3 3
15 | Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1
16 | Zajecia z wychowawcag 1 1
Przedmioty w zakresie rozszerzonym
17 | Jezyk angielski 1 1
Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
18 | Bhp w rolnictwie 1 1
19 qustaw¥ rglnictwa z zarysem 2 2
dziatalnos$ci gospodarczej
20 | Podstawy konstrukcji maszyn 2 2
21 | Przepisy ruchu drogowego
22 | Jezyk obcy zawodowy - j. angielski 2 2
23 | Maszyny rolnicze 2 2
24 | Pojazdy rolnicze 2 2

25 | Podstawy elektrotechniki i elektroniki

Uzytkowanie i obstuga systemow

26 : e
agrotronicznych w rolnictwie

Ksztalcenie zawodowe praktyczne

27 | Obrobka materiatéw
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28 Eksploatacja i naprawa maszyn 3 3 4 4 7 238
rolniczych
29 Eksploataqa i naprawa pojazdéw 4 4 4 136
rolniczych
30 Eksploatlaqa systemow 8 8 8 12 424
agrotronicznych
taczna liczba godzin 0 8 8 8 8 0 28 968
Tygodniowy wymiar godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 35 36 35 35 26 s L
1 | Wychowanie do zycia w rodzinie * 0,37 10,37 | 0,41 | 0,41 |0,41| 0,41 1,19 42
2 | Religia/etyka ** 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
3 | Zajecia pozalekcyjne-j. polski - d.d.dyr 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
4 | Doradztwo zawodowe 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 | 0,06 0,06 0,06 | 0,06 0,29 10
taczna tygodniowa liczba godzin w szkole 38,43 39,47 38,47 37,06 27,06 180,48 6330
Praktyka zawodowa - 140 (4 140 (4 280
tyg.) tyg.)

* zgodnie z odrebnymi przepisami
** zgodnie z odrgbnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwsza kwalifikacje ROL.02 odbedzie si¢ w II semestrze klasy III ROL.02
Eksploatacja pojazdow i1 maszyn, urzadzen 1 narzgdzi stosowanych w rolnictwie Egzamin
potwierdzajacy druga kwalifikacj¢ ROL.08 odbedzie si¢ w I semestrze klasy V

ROL.08 - Eksplotacja systemow mechatronicznych w rolnictwie

Plan nauczania Technikum - klasa IV A
Zawod: technik zywienia i ustug gastronomicznych - 343404
Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026

Liczba
godzin Liczba godzin
tygodniowo | w
| Il ]l v \") w piccioletnim
pigcioletnim | cyklu
cyklu ksztalcenia
ksztalcenia
38 34 34 38 30
Przedmioty ogolnoksztalcace
1 | Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 8 & 2 6 16 552
2 | Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 B 2 4 12 416
3 | Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
4 | muzyka 1 1 1 38
5 | Historia 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 7 246
6 | Historia i terazniejszo$¢ 1 1 1 1 1 1 3 106
7 | Podstawy przedsiebiorczosci 1 1 1 1 2 68
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8 | Geografia 1 1 1 1
9 | Biologia 1 1 1 1
10 | Chemia 1 1 1 1
11 | Fizyka 1 1 1 1
12 | Matematyka 2 2 2 2
13 | Informatyka 1 1 1 1
14 | Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1
15 | Zajecia z wychowawcg 1 1 1 1
16 | Wychowanie fizyczne 3 3 3 3
Przedmioty w zakresie rozszerzonym
17 | Biologia 1 1 1 1
Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
18 Wyposazenie i zasady 9 2
bezpieczenstwa w gastronomii
19 | Technologia gastronomiczna 4 4 2 2
Organizacja produkc;ji
20 ; ) 1 1
gastronomicznej
21 Zasady zywienia i planowania
Zywienia
Jezyk obcy zawodowy - j.
22 Y s
angielski
Ksztalcenie zawodowe praktyczne
23 | Pracownia gastronomiczna 5 5 4 4
24 Zajecia praktyczne - 6 6
przygotowanie i wydawanie dan
25 Pracownia wykonywania uslug
gastronomicznych
Tygodniowy wymiar godzin 35 36
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
1 | Wychowanie do zycia w rodzinie * | 0,37 0,37 0,41 0,41
2 | Religia/etyka ** 2 2 2 2
Zajecia pozalekcyjne-j. polski -
3 d.d.dyr 1 ! 1 1
4 | Doradztwo zawodowe 0,06 | 0,06 0,06 | 0,06
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Praktyka zawodowa - 140 (4 tyg.) 140 (4 tyg.)

280

* zgodnie z odrgbnymi przepisami

** zgodnie z odrebnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwszg kwalifikacje HGT.02 odbedzie si¢ w II semestrze klasy III HGT.02 -
Przygotowanie i wydawanie dan

Egzamin potwierdzajacy drugg kwalifikacj¢ HGT.12 odbegdzie si¢ w I semestrze klasy V HGT.012 -
Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych

Plan nauczania Technikum - klasa IV B
Zawod: technik spawalnictwa - 311516
Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026

el
. - . tygodniowo w g.od.zm W .
Lp Obowigzkowe zajecia edukacyjne | I " o v pigcioletnim zni?oletmm
G ksitaLlloenia
ksztatcenia
38 34 34 38 30
Przedmioty ogsl
1 Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 3 & 2 6 16 552
2 Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 3! 2 4 12 416
3 Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
4 Muzyka 1 1 1 38
5 Historia 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 7 246
6 Historia i terazniejszo$¢ 1 1 1 1 1 1 3 106
7 Podstawy przedsigbiorczosci 1 1 1 1 2 68
8 Geografia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
9 Biologia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
10 Chemia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
11 Fizyka 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
12 Matematyka 2 2 2 2 3 3 3 8] 2 6 14 480
13 Informatyka 1 1 1 1 1 1 3 106
14 Wychowanie fizyczne 3 3 3 3 3 3 3 8| 3 3 15 522
15 Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 1 38
16 Zajecia z wychowawcg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 174
taczna liczba godzin | 23 22 22 19 12 22 103 3602
Przedmioty w zakresie rozszerzonym
17 Jezyk angielski 1 1 1 1 2 2 2 2 1 3 8 276
taczna liczba godzin | 1 1 2 2 1 3 8 276
Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
18 Bezpieczenstwo i higiena pracy 1 1 1 38
19 Podstawy obrébki recznej, maszynowej oraz montazu 3 3 2 2 2 2 7 250
20 Elektortechnika i automatyka 1 1 1 1 2 72
21 Rysunek techniczny zawodowy 1 1 1 1 1 1 3 106
22 Podstawy spawalnictwa 3 3 1 1 1 1 5 182
23 Technologie i konstrukcje spawalnicze 3 3! 2 4 144
24 Organizacja i nadzorowanie proceséw spawalniczych 2 2 4 4 136
25 Jezyk angielski zawodowy 2 2 2 76
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taczna liczba godzin | 11 5 4 5 | 6 |0 |28 1004
Ksztatcenie zawodowe praktyczne
2 Wykonywan’le ellementg\{v maszyn, urzlad zen i narzedzi 4 4 4 4 8 272
metodg obrébki recznej i maszynowej
27 Wykonyyvame lpolaczen elementow maslzyn, urzadzen i 4 4 2 P 6 204
narzedzi oraz ich naprawa i konserwacja
28 Organizowanie i wykonywanie proceséw spajania 2 2 6 6 4 10 356
Pracownia komputerowego wpomagania projektowania
29 CAD/CAM 2 2 4 4 136
taczna liczba godzin | 0 8 8 8 8 0 28 968
Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych 35 36 36 34 28 167 5850
1 Wychowanie do zycia w rodzinie * 0,37 (0,37 0,41 0,41 0,41 0,41 1,19 42
2 Religia/etyka ** 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10 348
3 Zajecia pozalekcyjne-koto matematyczne- d.d.dyr 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
4 Doradztwo zawodowe 0,06 (006 |0,06 |006 |006 |006 (006 [006 (006 |006 |0,29 10
taczna tygodniowa liczba godzin w szkole 38,43 39,47 39,47 37,06 30,06 182,48 6650
Praktyka zawodowa - 140 (4 tyg.) 140 (4 tyg.) 280

* zgodnie z odrgbnymi przepisami

** zgodnie z odrebnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwsza kwalifikacje MEC.08 odbedzie si¢ w II semestrze klasy III MEC.08 -
Wykonywanie 1 naprawa elementow maszyn, urzadzen i narz¢dzi

Egzamin potwierdzajacy drugg kwalifikacje MEC.10 odbedzie si¢ w I semestrze klasy V MEC.10 -
Organizacja 1 wykonywanie prac spawalniczych

Plan nauczania Technikum - klasa IV B

Zawod: technik ushug fryzjerskich 514105

Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026.

Liczba godzin
Lp Obowigzkowe zajecia edukacyjne g;zl;iigo(\):zicv Ziecioletnim
piecioletnim | SYKIU
cyklu ksztatcenia
| [} n \") v ksztatcenia
38 34 34 38 30

Przedmioty ogélnc

1 Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 3 3 2 6 16 552

2 Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 3 2 4 12 416

3 Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280

4 muzyka 1 1 1 38

5 Historia 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 7 246

6 Historia i terazniejszo$¢ 1 1 1 1 1 1 3 106

7 Podstawy przedsigbiorczosci 1 1 1 1 2 68

8 Geografia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144

9 Biologia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144

10 Chemia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144

11 Fizyka 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144

12 Matematyka 2 2 2 2 3 3 3 3 2 6 14 480

13 Informatyka 1 1 1 1 1 1 3 106

14 Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 1 38

15 Zajecia z wychowawcg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 174

16 Wychowanie fizyczne 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 15 522

tgczna liczba godzin| 23 22 22 19 12 22 103 3602
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Przedmioty w zakresie rozszerzonym
17 Jezyk angielski 1 1 1 1 2 2 2 2 1 3 8 276
taczna liczba godzin|1 1 2 2 1 3 8 276
Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
18 Podstawy i zasady bezpieczenstwa we fryzjerstwie 2 2 1 1 3 110
19 Techniki fryzjerskie 2 2 4 4 4 4 10 348
20 Kreowanie wizerunku 1 1 3 3 4 6 208
21 Projektowanie i dokumentacja fryzur 5 5 4 7 250
22 Jezyk obcy zawodowy - j. angielski 1 1 1 1 2 72
tgczna liczba godzin| 5 6 5 8 8 0 28 988
Ksztatcenie zawodowe praktyczne
23 Pracownia wizualizacji i stylizacji fryzur 5 5 6 8 280
24 Pracownia wykonywania fryzur 6 6 7 7 7 7 20 704
taczna liczba godzin| 6 7 7 5 6 0 28 984
:zg:::;jc:‘v;zhwymiar godzin obowigzkowych zajec 35 36 36 34 26 167 5850
1 Wychowanie do zycia w rodzinie * 0,37 0,37 0,41 0,41 0,41 0,41 1,19 42
2 Religia/etyka ** 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10 348
3 Zajecia pozalekcyjne-koto matematyczne- d.d.dyr 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
4 Doradztwo zawodowe 0,06 (006 |006 (006 |006 (006 |006 (006 |006 (0,06 |0,29 10
taczna tygodniowa liczba godzin w szkole 38,43 39,47 39,47 37,06 28,06 182,48 6394
Praktyka zawodowa - 140 (4 tyg.) 140 (4 tyg.) 280

* zgodnie z odrgbnymi przepisami

** zgodnie z odrebnymi przepisami
Egzamin potwierdzajacy pierwszg kwalifikacje FRK.01 odbgdzie si¢ w II semestrze klasy III FRK.O1 -
Wykonywanie ustug fryzjerskich
Egzamin potwierdzajacy drugg kwalifikacje FRK.03 odbe¢dzie si¢ w I semestrze klasy V FRK.03 -
Projektowanie i wykonywanie fryzur

Plan nauczania Technikum - klasa V A

Zawod: technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - 311515

Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026.

Liczba godzin | Liczba godzin
tygodniowo w | w
Lp Obowigzkowe zajecia edukacyjne piecioletnim | piecioletnim
| ] ]| v \" cyklu cyklu
ksztatcenia ksztatcenia
38 34 34 38 30
Pr y ogol
1 Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 3 2 16 552
2 Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 2 12 416
3 Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 8 280
4 Muzyka 1 1 1 38
5 Historia 2 2 2 2 2 2 1 1 8 280
6 Wiedza o spoteczenistwie 1 1 2 68

28



7 Podstawy przedsigbiorczo$ci 1 1 1 1 2 68
8 Geografia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
9 Biologia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
10 Chemia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
1 Fizyka 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
12 Matematyka 2 2 2 2 3 3 3 3 2 6 14 480
13 Informatyka 1 1 1 1 1 1 3 106
14 Wychowanie fizyczne 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 15 522
15 Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 1 38
16 Zajecia z wychowawcyg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 174
taczna liczba godzin| 22 21 22 20 13 23 103 3598
Przedmioty w zakresie rozszerzonym
17 Matematyka 1 1 1 1 2 2 2 2 1 3 8 276
18 Biologia 1 1 1 1 2 2 2 2 1 S| 8 276
taczna liczba godzin| 2 2 4 4 2 0 16 552
Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
19 Bhp w rolnictwie 1 1 1 38
20 Podstawy rolnictwa z zarysem dziatalno$ci gospodarczej 2 2 1 1 3 110
21 Podstawy konstrukgji maszyn 2 2 1 1 1 1 4 144
22 Przepisy ruchu drogowego 1 1 1 1 2 68
23 Jezyk obcy zawodowy - j. angielski 2 2 2 76
24 Maszyny rolnicze 2 2 1 1 1 1 4 144
25 Pojazdy rolnicze 2 2 1 1 1 1 4 144
26 Podstawy elektrotechniki i elektroniki 2 2 2 76
27 Eozlr{::t?’v\?/;nie i obstuga systemow agrotronicznych w 3 3 6 6 204
taczna liczba godzin| 11 5 4 5 6 0 28 1004
Ksztatcenie zawodowe praktyczne
28 Obrébka materiatow 5 5 5 170
29 Eksploatacja i naprawa maszyn rolniczych 3 3 4 4 7 238
30 Eksploatacja i naprawa pojazdéw rolniczych 4 4 4 136
31 Eksploatacja systeméw agrotronicznych 8 8 8 12 424
taczna liczba godzin| 0 8 8 8 8 0 28 968
:zg:ad:‘i;r\:\;);r\:vymiar godzin obowigzkowych zaje¢ 35 36 38 37 26 175 6122
1 Religia/etyka ** 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10 348
2 Zajecia pozalekcyjne-SKS - d.d.dyr 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
3 Doradztwo zawodowe 0,06 |006 |006 (006 (006 |006 |006 |006 |006 [006 |0,28 10
taczna tygodniowa liczba godzin w szkole 38,06 39,06 41,06 40,06 28,06 189,28 6624
Praktyka zawodowa 140 (4tyg.) 140 (4tyg.) 280

* zgodnie z odrgbnymi przepisami
** zgodnie z odrgbnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwszg kwalifikacje ROL.02 odbedzie si¢ w II semestrze klasy III ROL.02 -

Eksp
potw
syste

loatacja pojazdéw i maszyn, urzadzen i narzedzi stosowanych w rolnictwie Egzamin
ierdzajacy drugg kwalifikacje ROL.08 odbedzie si¢ w I semestrze klasy V ROL.08 - Eksplotacja
mow mechatronicznych w rolnictwie

Plan nauczania Technikum - klasa V A

Zawod: technik ushug fryzjerskich 514105

Podbudowa programowa: szkota podstawowa

przyjeta liczba tygodni nauki w roku szkolnym 2025/2026.
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Liczba godzin | Liczba godzin
tygodniowo w [w
Lp Obowiagzkowe zajecia edukacyjne pigcioletnim | piecioletnim
| I} 1 v \" cyklu cyklu
ksztatcenia ksztatcenia
38 34 34 38 30
Przedmioty ogolr 3
1 Jezyk polski 3 3 3 3 3 3 3 3 2 6 16 552
2 Jezyk angielski 2 2 2 2 2 2 3 3 2 4 12 416
3 Jezyk niemiecki 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
4 muzyka 1 1 1 38
5 Historia 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 8 280
6 Wiedza o spoteczenstwie 1 1 1 1 2 68
7 Podstawy przedsiebiorczosci 1 1 1 1 2 68
8 Geografia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
9 Biologia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
10 Chemia 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
1 Fizyka 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
12 Matematyka 2 2 2 2 3 3 3 3 2 6 14 480
13 Informatyka 1 1 1 1 1 1 3 106
14 Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 1 38
15 Zajecia z wychowawca 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 174
16 Wychowanie fizyczne 3 3 3 3 3 3 3 3 3 8 15 522
taczna liczba godzin | 22 21 22 20 13 23 103 3598
Przedmioty w zakresie rozszerzonym
17 Jezyk angielski 1 1 1 1 2 2 2 2 1 5] 8 276
taczna liczba godzin 1 1 2 2 1 3 8 276
Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
18 Podstawy i zasady bezpieczenstwa we fryzjerstwie 2 2 1 1 3 110
19 Techniki fryzjerskie 2 2 4 4 4 4 10 348
20 Kreowanie wizerunku 1 1 3 3 4 6 208
21 Projektowanie i dokumentacja fryzur 5 5 4 7 250
22 Jezyk obcy zawodowy - j. angielski 1 1 1 1 2 72
taczna liczba godzin | 5 6 5 8 8 0 28 988
Ksztatcenie zawodowe praktyczne
23 Pracownia wizualizacji i stylizacji fryzur 5 5 6 8 280
24 Pracownia wykonywania fryzur 6 6 7 7 7 7 20 704
taczna liczba godzin | 6 7 7 5 6 0 28 984
133:::;;;nv;ihwymiar godzin obowigzkowych zaje¢ 34 35 36 35 27 167 5846
1 Religia/etyka ** 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10 348
2 Zajecia pozalekcyjne-SKS - d.d.dyr 1 1 1 1 1 1 1 1 4 144
3 Doradztwo zawodowe 0,06 |0,06 |0,06 |0,06 |006 (006 (006 (006 (006 |0,06 [0,28 10
taczna tygodniowa liczba godzin w szkole 37,06 38,06 39,06 38,06 29,06 181,28 6348
Praktyka zawodowa 140 (4tyg.) 140 (4tyg.) 280

* zgodnie z odrebnymi przepisami
** zgodnie z odrgbnymi przepisami

Egzamin potwierdzajacy pierwszg kwalifikacje FRK.01 odbgdzie si¢ w II semestrze klasy III FRK.O1 -
Wykonywanie ustug fryzjerskich

Egzamin potwierdzajacy drugg kwalifikacje FRK.03 odbe¢dzie si¢ w I semestrze klasy V FRK.03 -
Projektowanie i wykonywanie fryzur
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Plan nauczania Kwalifikacyjnego kursu
Zawodowego Kwalifikacja: ROL.04.
Prowadzenie produkcji rolniczej

Zawdd: rolnik 613003 — rok szkolny 2024/2025

Lp, Obowiazkowe Zajgcia semestr 1  |semestr 2 |semestr 3 |Razem vSvredmo
edukacyj ne tygodniu

I. Ksztalcenie zawodowe teoretyczne
Bezpi Astwo 1 higiena prac

1 CAPICCZENSING 1 RgIEna pracy W 20 0 0 20 1,05
rolnictwie
Podstawy dzialalno$ci gospodarczej w

2. .. 11 10 10 31 1,63
rolnictwie

3. Jezyk obcy w rolnictwie- jezyk angielski 0 11 12 23 1,21

4, Produkcja roslinna 21 21 21 63 3,32

5. Produkcja zwierzgca 20 25 25 70 3,68

6. Technika w rolnictwie 17 18 18 53 2,79

7. Przepisy ruchu drogowego 0 20 0 20 1,05

RAZEM KSZTALCENIE
89 105 86 280 14,74
ZAWODOWE TEORETYCZNE ?

II. Ksztalcenie zawodowe praktyczne

1. Prowadzenie produkcji ro$linnej 29 40 40 109 5,74

2. Prowadzenie produkcji zwierzgcej 20 25 25 70 3,68
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3. Organizacja pracy sprz¢tu rolniczego 33 33 33 99 5,21

4. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej 17 27 27 71 3,74
RAZEM KSZTALCENIE ZAWODOWE - 3 3 340 1837
PRAKTYCZNE

Razem 188 230 211 629 33,11

Praktyki zawodowe

11 semestr - 80 godz. (2 tyg.)
111 semestr - 80 godz. (2 tyg.)
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Plan nauczania Szkoly Policealnej
Zawod - Technik uslug kosmetycznych 514207
Kwalifikacja FRK 04 - wykonywanie zabiegow kosmetycznych

Rok szkolny 2025/2026
L.p. obowigzkowe zajecia edukacyjne |semestr| |semestr Il | semestr lll | semestr IV | Razem ir,'ednio
tygodniu
l. Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym
Dziatalno$¢ gospodarcza i ustugowa
1. w salonie kosmetycznym 14 14 14 14 56 1,47
14 14 14 14 56 1,47
2. Jezyk angielski w kosmetyce
20 0 0 0 20 0,53
3. Zasady zdrowego zywienia
0 22 15 15 52 1,37
4. Podstawy anatomii i fizjologii
21 21 21 21 84 2,21
5. Podstawy dermatologii
26 26 26 26 104 2,74
6. Kosmetyka pielegnacyjnai
upiekszajgca
RAZEM KSZTALCENIE ZAWODOWE
e 95 97 90 90 372 9,79
Il. Przedmioty w ksztalceniu praktycznym
Pracownia fizykoterapii i preparatyki
7 |koomotyounel 10 10 10 10 40 1,05
85 85 85 85 340 8,95
8. |Zabiegi pielegnacyjne i upiekszajgce
RAZEM KSZTALCENIE 95 95 95 95 380 10,00
ZAWODOWE
PRAKTYCZNE
Razem 190 192 185 185 752 19,79

Praktyka zawodowa

Il semestr - 80 godz. (2 tyg.)

lll semestr - 80 godz. (2 tyg.)
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2. Szkolny zestaw programow nauczania

Programy nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego /zawodowego do uzytku
w Zespole Szkol w Gorzowie Slaskim w roku szkolnym 2025/2026

or data
Etap Lata Klasa ) ) Pelna nazwa Autor A dop.uszczen
szkolne nauczyciel Nazwa przedmiotu programu X ia do
nauczania (Gl uzytku
. Opracowany
E 1 2025-2029 1A Boguslaw Lazik Fizyka Fizyka na podstawie | 90/2019 | 01.09.2019
ORE
Opracowany
I 2025-2029 1A Izabela Blaszezyk Chemia Chemia na podstawie 8/2019 01.09.2019
ORE
Opracowany
111 2025-2027 1A Magdale,na ‘Pla.secka- Informatyka Informatyka na podstawie 11/2019 01.09.2019
Gwozdziewicz ORE
w o . Wy;;osazeme i Opracowany
m | 2025-2026 1A Magdalena Piasecka- YPOSAZENIC 1 zasady zasady na podstawie 01.09.2019
P bezpieczefistwa w bezpieczefistwa w 19/2019
Gwozdziewicz - .. ORE
gastronomii gastronomii
Pracownia Opracowany
1 2025-2028 1A Magdalena Piasecka- Pracownia . na podstawie 01.09.2019
Gwosdziewi . gastronomiczna-4 21/2019
wozdziewicz gastronomiczna ORE
. Opracowany
m | 2025-2028 1A Technologia Technologia na podstawie 01.09.2019
Malgorzata Baran : gastronomiczna 20/2019
gastronomiczna ORE
Opracowany
111 2025-2030 1A Anna Wréblewska Matematyka Matematyka na pgc}l:lt;ww 10/2019 01.09.2019
Opracowany
L 2025-2027 1A Anna Wroblewska | Biznes i zarzadzanie | DiZnes i zarzadzanie | na pg‘i:g‘w‘e 852023 | 01.09.2023
Opracowany
111 2025-2030 1A Dorota Popezyk Jezyk polski Jezyk polski na p((;(;s]t;ww 12019 01.09.2019
Opracowany
11T 2025-2030 1A Anna FEabanowicz- Jezyk angielski Jezyk angielski na pg(]i(s]t;me 22019 01.09.2019
Zajecia 7 Opracowany
1 2025-2030 1A Anna Labanowicz- Zajgcia z wychowawca wychowawcg na pg(i{s]t; WIC 162019 01.09.2019
Opracowany
1 2025-2030 1A Monika Wieczorek Jezyk niemiecki Jezyk niemiecki na pgc;:]taawm 32019 01.09.2019
Opracowany
1 2025-2029 1A Rafal Ciupa Historia Historia na podstawie 52019 01.09.2019
ORE
Opracowany
111 2025-2029 1A Rafal Ciupa Geografia Geografia na podstawie 6/2019 01.09.2019
ORE
Opracowany
111 2025-2029 1A Anna Mularezyk Biologia Biologia na podstawie 72019 01.09.2019
ORE
- i i O
1 2025-2030 1A Anna Mularczyk Biologia rozsz. Biologia rozsz. pracowan'y 16/2019 | 01.09.2019
na podstawie
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ORE

Opracowany
L 2025-2027 1A Anna Mularczyk Edukacja zdrowotna | dukacja zdrowotna | na pg‘:;g‘w‘e 89/2025 | 01.09.2025
Edukacja dla Opracowany
I 2025-2026 1A . - Edukacja dla ukaq) i na podstawie 01.09.2019
Sebastian Uznanski . , bezpieczenstwa 13/2019
bezpieczenstwa ORE
Programie nauczania
wychowania
fizycznego dla Stanistaw
| 2025-2030 1A Sebastian Uznaniski | Wychowanie fizyczne | licoum i technikum | Zolynski | 932025 | 01:09-2025
,,Ruch — zdrowie dla
kazdego 3”
Opracowany
1 2025-2030 1A Andrzej Flak Religia Religia na podstawie 15/2019 01.09.2019
ORE
Opracowany
T 2025-2026 3 Anna Mularczyk Edukacja zdrowotna | Edukacja zdrowotna | na pg‘;:g‘w“’ 89/2025 | 01.09.2025
Eksploatacja i Opracowany
I 2025-2026 | 3A[311515 }Vla.uej Jung Eks_ploatraqa inaprawa | naprawa pojazdéow | na podstawie 872023 | 01.092023
Zbigniew Popczyk pojazdéw rolniczych rolniczych ORE
I | 2025-2027 | 3A]311515 Podstawy 1 1iOdtS tatvlv i i Oprailo?an‘y
- | Marecin Felisiak elektrotechniki i ele 1rE e ‘L‘ T | MAPOCSIAWIE | 702022 | 01.09.2022
elektroniki elektroniki ORE
Organizacja i Organizacja i Opracowany
I | 2025-2028 | 3A[311516 Piotr Meron wykonywanie procesow |  WoKemywanie | na pg‘fssw“* 88/2024 | 01.09.2024
spajania procesOw spajania
Kreowanie Opracowany
1t 2025-2028 3B Aneta Wréblewska Kreowanie wizerunku wizerunku 1 na pg?s]t; WIC 1 68/2021 | 01.09.2021
L Uzytk ie i
Uzytkowanie i obstuga obs}Zlig a(;:/V:tZrelc;w Opracowany
1 2025-2027 | 4Aal311515 I systemow . na podstawie
Zbigniew Popczyk agrotronicznych w agrotron}cznych w ORE 71/2022 | 01.09.2021
rolnictwie rolnictwie
Eksploatacja Opracowany
1 2025-2027 | 4Aal311515 }Vla'cnej Jung Eksploataqe_l systemow systerpow na podstawie 15412019 | 01.09.2019
Zbigniew Popczyk agrotronicznych agrotronicznych ORE
I | 2025-2026 | 4Aap311515 Podstawy I ;Odts ta}? i Oprafio?an'y
- al Marcin Felisiak elektrotechniki i ele 1r12 e ‘L‘ T | MaPOSSEAWIC | 705022 | 01.09.2022
elektroniki elektroniki ORE
Przepisy ruchu Opracowany
1 2025-2026 | 4Aal311515 Rafal Banatkiewicz Przepisy ruchu drogowego na podstawie 63/2020 | 01.09.2020
drogowego ORE
Izabela Blaszczyk Pracownia Pracownia Opracowany
1t 2025-2027 | 4Aaj343404 Magdalena Piasecka- wykonywania ustug wykonywar.ua USh;g na pgdstaww 72/2022 | 01.09.2022
Gwozdziewicz gastronomicznych gastronomicznyc RE
.. Technologie i Opracowany
Technologie i . h
[E | 2025-2027 | 4B[311516 Piotr Meron Konstrukcje k""s“l‘”fqe napodstawie | 905075 | 01.09.2025
spawalnicze spawalnicze ORE
Organizacja i rf:lrdgza(?rlj\jg:i:: Opracowany
1 20252027 | 4B[311516 Piotr Meron nadzorowanie procesow procesow na pg(li{ss W€ 1 91/2025 | 01.09.2025
spawalniczych spawalniczych
. Pracownia
Pracownia
Komputerowego komputerowego Opracowany
HE | 2025-2027 | 4B[311516 Piotr Meroi wspomagania vepomagania | na pgd“aw‘e 922025 | 01.09.2025
projektowania projektowania RE
CAD/CAM CAD/CAM
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Pracownia Opracowany
ML 12025-2027 | 4BISI4105 | s pota Wréblewska | Pracownia wizualizacji | wizualizacji-s | ™ pg‘]isg‘ww 732022 | 01.09.2022
Projektowanie i Opracowany
11 2025-2027 | 4B|514105 Anna Konarska PrOJektowanle i dokumentacja fryzur na podstawie 742022 | 01.09.2022
dokumentacja fryzur ORE
Prowadzenic Prowadzenie Opracowany
v 2025-2027 KKZrl Izabela Blaszezyk dziatalnodei dzmleﬁnosol' na pg(i{s?Wle 5412020 01.09.2020
gospodarczej gospodarcze)
Podstawy
Podstawy dziatalnosci dziatalnosci Opracowany
v 2025-2027 KKZrl Y . . na podstawie 01.09.2020
Izabela Blaszczyk gospodarczej w gospodarczej w o 47/2020
rolnictwie rolnictwie RE
Jezyk obey w Opracowany
v 2025-2027 KKZrl Anna Labanowicz- Jezyk obey w rolnictwic rolnictwie na podstawie 622021 | 01.09.2021
Szafran ORE
Bezpieczenistwo i Bezpieczenstwo i Opracowany
IV 20252026 | KKZrl Maciej Jung higiena pracy w h‘gle;‘a, pracy w | na pgdStaW‘e 46/2020 | 01.09.2020
rolnictwie rolnictwie RE
. Opracowany
Technika w ;
v 2025-2027 KKZrl Maciej Jung Technika w rolnictwie rolnictwie fnap ((;(izs]t; WIC 1 5012020 01.09.2020
Organizacja prac Opracowany
IV | 20252027 | KKZrl Maciei Jun Organizacja pracy & i IJ PTaCy 1 ha podstawie 30020 | 01:09:2020
1 g sprzetu rolniczego Sprzetu roiniczego ORE
Prowadzenie Opracowany
v 2025-2027 KKZ rl Zbigniew Popezyk Prowadz;me pro_dukql produkcji zwierzece] na podstawie 522020 01.09.2020
zwierzecej ORE
Opracowany
v 2025-2027 KKZ rl Malgorzata Szarek Produkeja roslinna Produkcja ro§linna | na pg(]ias]t;me: 48/2020 01.09.2020
Opracowany
v 2025-2027 KKZrl Malgorzata Szarek Produkcja zwierzgca Produkcja zwierzgca | na pg(i{s]t;ww 49/2020 01.09.2020
Prowadzenie Opracowany
v 2025-2027 KKZrl Malgorzata Szarek Prowadzgn}e pI"OdukCJl produkcji roslinnej na podstawie 51/2020 01.09.2020
roslinne;j ORE
Przepisy ruchu Opracowany
v 2025-2026 KKZ rl A Przepisy ruchu na podstawie
Rafal Banatkiewicz drogowego drogowego ORE 63/2020 | 01.09.2020
W Zespole Szkot w Gorzowie Slaskim realizowane sg $ciezki edukacyjne:
e cedukacja prozdrowotna
e edukacja ekologiczna
e filozoficzna
e curopejska
e cdukacja czytelnicza i medialna

Szkolny zestaw podre¢cznikow do poszcezegolnych klas

36




Zestaw podrecznikow dla klasy I (dla absolwentow szkoly podstawowej)

na rok szkolny 2025/26
PRZEDMIOT TYTUL PODRECZNIKA AUTORZY WYDAWNICTWO
Jezyk polski ,,Ponad stowami 1 cze$¢ | Matgorzata Chmiel, Nowa Era
1”. Anna Cisowska, Joanna
Koscierzynska, Helena
Kusy, Aleksandra
Wréblewska
Jezyk polski ,,Ponad stowami 1 cze$¢ | Matgorzata Chmiel, Nowa Era
2". Anna Cisowska, Joanna
Koscierzynska, Helena
Kusy, Aleksandra
Wrdblewska, Anna
Réwny
Chemia- zakres "To jest chemia-1." Romuald Hassa, Nowa Era
podstawowy Chemia ogdlna i Aleksandra Mrzigod,
nieorganiczna. Janusz Mrzigod
Biologia- zakres "Biologia na czasie-1" Anna Helmin, Nowa Era
podstawowy Jolanta Holeczek
Biologia-zakres ,,Biologia na czasie-1" Marek Guzik, Nowa Era
rozszerzony Ryszard Kozik,
Renata Matuszewska,
Wtadystaw Zamachowski
Jezyk angielski — Life Vision A1/A2 Leonard Carla Oxford
zakres podstawowy i Elementary
rozszerzony
Jezyk niemiecki ,,Welttour Deutsch’’1 Sylwia Mréz- Nowa Era
Podrecznik i ¢wiczenia Dwornikowska
Historia ,,Historia” Jakub Kufel, WSiP
Przemystaw Ruchlewski
Geografia ,,Oblicza geografii” Roman Malarz, Marek Nowa Era
Wieckowski
WOS ,»W centrum uwagi”’ Arkadiusz Janicki Nowa Era
Informatyka ,Informatyka dla szkét Grazyna Koba Migra/Bajty
ponadpodstawowych”
Fizyka ,,Odkry¢ fizyke” Weronika Sliwa, Marcin | Nowa Era
Braun
Edukacja dla ,,Zyje i dziatam Jarostaw Stoma Nowa Era
bezpieczenstwa bezpiecznie”
Matematyka ,MATeMAtyka” 1 Wojciech Babianski, Nowa Era
Lech Chanko, Karolina
Wej
Podstawy ,,Krok w Tomasz Rachwat, Nowa Era

przedsiebiorczosci

przedsiebiorczos¢”

Zbigniew Makietfa
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O tytulach i autorach podre¢cznikow do przedmiotow zawodowych

uczniowie zostang poinformowani na pierwszych zajeciach we
wrzesniu.

Zestaw podrecznikow dlaklasy II na rok szkolny 2025/2026

PRZEDMIOT TYTUL PODRECZNIKA | AUTORZY WYDAWNICTWO
Jezyk polski - zakres | ,,Ponad stowami 2 cze$¢ | Matgorzata Chmiel, Nowa Era
podstawowy i 17. Anna Cisowska, Joanna
rozszerzony Ko$cierzynska, Helena
Kusy, Aleksandra
Wréblewska
Jezyk polski - zakres | ,,Ponad stowami 2 cze$¢ | Matgorzata Chmiel, Nowa Era
podstawowy i 27, Anna Cisowska, Joanna
rozszerzony Koscierzynska, Helena
Kusy, Aleksandra
Wréblewska, Anna
Roéwny
Chemia- zakres "To jest chemia-2." Romuald Hassa, Nowa Era
podstawowy Chemia Aleksandra Mrzigod,
organiczna. Janusz Mrzigod
Biologia- zakres "Biologia na czasie-2" | Anna Helmin, Nowa Era
podstawowy Jolanta Holeczek
Biologia-zakres ,,Biologia na czasie-2" | Marek Guzik, Nowa Era
rozszerzony Ryszard Kozik,
Renata Matuszewska,
Wrhadystaw Zamachowski
Jezyk angielski — ,,Vision 3” Elizabeth Sharman, Oxford University
zakres podstawowy i Michael Duckworth Press
rozszerzony
Jezyk niemiecki ,,Welttour Deutsch”2 | Sylwia Mréz- Nowa Era
Podrecznik i éwiczenia| Dwornikowska
Historia ,,Historia 2 ” Jakub Kufel, WSIiP
Przemystaw Ruchlewski
Geografia ,,Oblicza geografii2 ” | Roman Malarz, Marek Nowa Era
Wieckowski
Informatyka »Informatyka dla szkét | Grazyna Koba Migra/Baijty
ponadpodstawowych”
Fizyka ,,Odkry¢ fizyke 2” Weronika Sliwa, Marcin| Nowa Era
Braun
Podstawy Krok w Tomasz Rachwalt, Nowa Era
przedsiebiorczosci przedsiebiorczosé Zbigniew Makieta
Matematyka - zakres | ,,MATeMAtyka” 2 Wojciech Babianski, Nowa Era

podstawowy

Lech Chanko, Joanna
Czarnowska, ...
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Matematyka - zakres | ,,MATeMAtyka” 2 Wojciech Babianski, Nowa Era
podstawowy i Lech Chanko, Joanna
rozszerzony Czarnowska, ...

O tytulach i autorach podrecznikow do przedmiotow zawodowych
uczniowie zostana poinformowani na pierwszych zajeciach we
wrzesniu.

Zestaw podrecznikow dlaklasy I1I na rok szkolny 2025/2026

PRZEDMIOT TYTUL PODRECZNIKA | AUTORZY WYDAWNICTWO
Jezyk polski - zakres | ,,Ponad stowami 3 czes¢| Matgorzata Chmiel, Nowa Era
podstawowy i 17. Anna Cisowska, Joanna
rozszerzony Ko$cierzynska, Helena
Kusy, Aleksandra
Wroblewska
Jezyk polski - zakres | ,,Ponad stowami 3 cze$¢| Matgorzata Chmiel, Nowa Era
podstawowy i 2", Anna Cisowska, Joanna
rozszerzony Koscierzynska, Helena
Kusy, Aleksandra
Wréblewska, Anna
Roéwny
Chemia- zakres "To jest chemia- Romuald Hassa, Nowa Era
podstawowy 2." Chemia Aleksandra Mrzigod,
organiczna. Janusz Mrzigod
Biologia-zakres ,,Biologia na czasie-2"| Anna Helmin, Nowa Era
podstawowy Jolanta
Holeczek
Biologia-zakres ,,Biologia na czasie-2"| Marek Guzik, Nowa Era
rozszerzony Ryszard Kozik,
Renata Matuszewska,
Wrtadystaw Zamachowski
Jezyk angielski — ,,Vision 4” Elizabeth Sharman, Oxford University
zakres podstawowy i Michael Duckworth Press
rozszerzony
Jezyk niemiecki ,,Welttour Deutsch” Sylwia Mroz- Nowa Era
2i3 Dwornikowska
Podrecznik i éw.
Historia — zakres ,,Historia 3” Jarostaw Czubaty, Piotr | WSIiP
podstawowy Szlanta
Geografia — zakres ,,Oblicza geografii 3” | Roman Malarz, Marek Nowa Era
podstawowy Wieckowski
Informatyka ,,Informatyka dla Grazyna Koba Migra/Baijty
szkot
ponadpodstawowych”
Fizyka ,,Odkry¢ fizyke 3” Weronika Sliwa, Marcin | Nowa Era
Braun
Podstawy Krok w Tomasz Rachwat, Nowa Era
przedsiebiorczosci przedsiebiorczosé Zbigniew Makieta
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Matematyka - zakres | ,,MATeMAtyka” 3 Wojciech Babianski, Nowa Era
podstawowy Lech Chanko, Joanna

Czarnowska, ...
Matematyka - zakres | ,,MATeMAtyka” 3 Wojciech Babianski, Nowa Era
podstawowy i Lech Chanko, Joanna
rozszerzony Czarnowska, ...

O tytulach i autorach podre¢cznikow do przedmiotow zawodowych
uczniowie zostana poinformowani na pierwszych zajeciach we
wrzesniu.

V.SZKOLNE PROGRAMY

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny
Zespotu Szkét w Gorzowie Slgskim

Podstawy prawne:

o Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej

,<Ustawa o systemie oswiaty” 7.09.1991r. tekst jednolity z pdzniejszymi zmianami

Karta Nauczyciela — znowelizowana

Powszechna Deklaracja Praw Cziowieka

Miedzynarodowa Konwencja Praw Dziecka

Rozporzadzenie MENIS z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizac;ji

pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach , szkotach

i placowkach.

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2015 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii oraz innych
ustaw.

e Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59)- art. 10 ust. 1 pkt 5,
art.26 ust.2, art. 78, art. 98-99.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. poz. 1249).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017r. poz.356).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegbtowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649) - §4.

e Statut szkoly.

Misja ZS w Gorzowie SI.

JesteSmy spotecznoScig nauczycieli, ucznidw, rodzicow i pracownikow
niepedagogicznych, jako petnoprawni cztonkowie tej spotecznosci pragniemy, aby nasi
uczniowie funkcjonowali aktywnie i twdrczo w zyciu szkoty, stwarzamy warunki do
wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia z uwzglednieniem jego predyspozycji
i mozliwosci intelektualnych.

Dazymy do kreowania postawy odpowiedzialnosci za swoje  zdrowie,
a w szczegolnosci wolnosci od wszelkich natogéw, odpowiedzialnosci za swoje
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zachowanie, wyniki w nauce. Uczymy poszanowania historii, tradycji, kultury jezyka,
odpowiedzialnosci za losy ojczyzny i regionu. Uczymy tolerancji, szacunku dla siebie
i innych. Nasza szkota ma wielu sojusznikéw w Srodowisku lokalnym.

Koncepcja szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

Zadaniem wychowania jest wspieranie ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i miodziezy.
Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosSciami
zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczanie
i likwidowanie czynnikdw niekorzystnych dla zycia i zdrowia jednostki (Z.B. Gas, 2000).
Profilaktyka jest to wiec eliminacja lub redukcja czynnikow ryzyka oraz wzmacnianie
czynnikdw chronigcych.

Aby cele te byly osiggniete w programie uwzgledniono wiele aspektéw:

e Podstawy programowe ksztatcenia ogdinego;

e Potrzeby szkoty, Srodowiska lokalnego, ksztattowanie szacunku do polskiej
kultury, otwarcie na wartosci kultury europejskiej (uczniowskie postawy
prosrodowiskowe, patriotyczne, proeuropejskie)

e Zagrozenia wspotczesnego $wiata, ze wskazaniem mozliwosci aktywnego
przeciwdziatania;

e Zalozenia chrzescijanskiego systemu wartosci i uniwersalnych zasad etyki;

o Ksztaltowanie wszechstronnego rozwoju ucznidw (w wymiarze fizycznym — w
tym zdrowotnym, psychicznym, intelektualnym, moralnym i duchowym)

i spotecznym;

e Tresci wychowania, nauczania i ksztatcenia realizowane na wszystkich zajeciach

edukacyjnych;

Program wychowawczy szkoty obejmuje w swoich zatozeniach
1) Plany wychowawcze klas

2) Tematyke godzin wychowawczych
3) Wychowawcze tresci zawarte w Statucie Szkoty
4) Harmonogram dziatan doraznych i  okolicznosciowych  wynikajgcych
z kalendarza imprez szkolnych
5) Plan realizacji Sciezek edukacyjnych
6) Program pracy biblioteki
7) Program SU
8) Wspotprace z rodzicami
9) Programy profilaktyczne:
e Strategia przeciwdziatania przemocy ,Bezpieczna szkota” w ZS
w Gorzowie Sl.;

Cele programu

Dziatalno$¢ wychowawczo — profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu
dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia [
wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci
w sferze:

1. Fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy
i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych;
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2. Psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi,
ksztattowanie $rodowiska sprzyjajgcego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego
stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci;

3. Spotecznej - ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w Zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm spotecznych
oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych;

4. Aksjologicznej — ukierunkowanych na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, oraz
wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej.

5. Wychowawczej — rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych
ucznidow i nabywanie kompetencji spotecznych (komunikacja i wspdtpraca w grupie),
formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob.

Zadania wychowawcze szkoty — priorytety

1. Rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i piekna w Swiecie;

2. Poczucie uzytecznosSci zardowno poszczegdlnych przedmiotdow nauczania, jak i catej
edukacji na danym etapie;

3. Dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejetne godzenie
dobra wiasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie z odpowiedzialnoscig
za innych, wolnosci wiasnej i innych;

4. Poszukiwanie, odkrywanie i dgzenie na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich

celdow zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w Swiecie;

. Przygotowywanie sie do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie;

. Dazenie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow

i hierarchizacji wartosci;

7. Ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych

i rozumienia ich pogladow

[o ) E, ]

Wizerunek absolwenta

1. Posiada odpowiedni zaséb wiedzy umozliwiajgcy mu kontynuowanie nauki
w dowolnie wybranej uczelni.
2. Zna historie swojej ,matej ojczyzny”, Polski oraz dziedzictwo kulturowe Europy
i Swiata.
3. Umie samodzielnie i krytycznie myslec.
Ma swdj $wiat wartosci, umie odrdzni¢ dobro od zta, potrafi oprzec sie pres;ji
rowiesnikow, mody i negatywnym zachowaniom.
Zna dobrze przynajmniej jeden jezyk obcy.
Potrafi korzysta¢ z réznych zrédet informacji, sprawnie postuguje sie komputerem.
Zdobyt umiejetnosci pracy w zespole, przedsiebiorczosci, wykazywania inicjatywy.
Potrafi zaprezentowac i obroni¢ wiasne zdanie, szanujac tych, ktdérzy maja
odmienne poglady.
9. Umie rozwigzywac problemy w sposob tworczy.
10. Planuje i organizuje swéj rozwoj intelektualny, duchowy i fizyczny, stale doskonali
SW0jg 0sobowosc.
11. Dostrzega piekno Swiata jako sacrum.
12. Umie rzetelnie pracowac, jest zaradny i odpowiedzialny.
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13. Zna siebie i umie wyeksponowac swoje dobre strony.

14. Dba o swoje zdrowie, prowadzi zdrowy styl zycia.

15. Jest kulturalny, zdyscyplinowany, obowigzkowy, przestrzega zasady dobrych
obyczajéw.

16. Pokonuje swoje stabosci i leki, potrafi zmierzyc sie z nimi i rozwigzac trudny
problem.

17. Dostrzega potrzeby innych, umie nies¢ pomoc potrzebujgcym.

18. Umie zachowac sie z godnoscig i honorem.

19. Potrafi zadbac o bezpieczenstwo wiasne i innych.

Powinnosci wychowawcy klasy

Szczegdlna rola w procesie wychowania przypada wychowawcy klasowemu.
W swoich dziataniach ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidéw, troskg o ich

rozwdj intelektualny, zdrowie, postawe moralng i obywatelska.
Nauczyciel wychowawca:

e Opracowuje zgodnie z Programem wychowawczym szkoty klasowy program

wychowawczy (wspolnie z uczniami);

e Podejmuje dziatania na rzecz zintegrowania zespotu klasowego, tworzy
bezpieczna atmosfere, w ktdrej mozna uczy¢ sie otwartosci oraz nabywac

umiejetnosci przyznawania sie do porazek;
e Tworzy klimat, tradycje i obrzedowos¢ klasy;
e Stara sie pozna¢ swoich wychowankow, ich problemy, sytuacje rodzinng;

e Ma staly kontakt z rodzicami ucznidw, informuje ich o postepach w nauce,

zachowaniu i frekwencji na zajeciach;

e W miare potrzeby odwiedza wychowanka w domu poznajgc sytuacje rodzinng

i wydolno$¢ wychowawczg rodziny;

e Rozwija w wychowankach umiejetnosci i zdolnoSci ze szczegdinym
uwzglednieniem pracy w zespole, uczy demokratycznego podejmowania decyzji,

elastycznosci w zachowaniu;
e Podejmuje dziatania zmierzajgce do zwiekszenia odpornosci na stres;
e Jest autorytetem i doradcg i przewodnikiem dla ucznia

e Utrzymuje staty kontakt z nauczycielami uczacymi w danej klasie w celu

ujednolicenia dziatan wychowawczych;

e Prowadzi dokumentacje pracy wychowawczej (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen,

zeszyt uwag o zachowaniu wychowankow);

e Wspdipracuje z pedagogiem szkolnym, rodzicami i wszystkimi podmiotami

wychowawczymi (z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng)

Zadania nauczycieli przedmiotow

Nauczyciel powinien:
1.Ksztalci¢ postawy patriotyczne i europejskie;
2.Rozbudzal pasje naukowe;

3.Wskazywac wzorce godne nasladowania poprzez prezentowanie na lekcjach sylwetek

wybitnych oséb nauki i kultury polskiej i Swiatowej;

4.Zapoznawac z historig i filozofig nauki;

5.Wskazywac praktyczne zastosowania, umiejetnosci i wiadomosci osiggnietych na
zajeciach lekcyjnych;

6.Wyrabia¢ nawyk przestrzegania zasad bhp podczas réznych zajeg;
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7. Ksztattowal umiejetnosci spoteczne: wspdtpracy, komunikacji interpersonalnej,
umiejetnosci aktywnego stuchania.

Wspolpraca z rodzicami

e Szkota wspdtdziata z rodzicami w sprawach ksztatcenia, wychowania
i profilaktyki;

e W ciggu roku szkota organizuje zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznidow w celu wymiany informacji na tematy wychowawcze i edukacyjne;

e Zaznajamia rodzicéw (opiekundw prawnych)z podstawowymi zasadami
obowigzujgcymi w szkole:

- edukacyjno - wychowawczymi zadaniami i wymaganiami szkoty zwigzanymi
z okre$lonym cyklem ksztatcenia;
- zasadami oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniéw;

e Szkota zapewnia rodzicom (opiekunom prawnym) mozliwos¢ uzyskania:

- informacji na temat zachowania i postepow lub trudnosci w nauce dziecka;
- informacji, porad w sprawach wychowania, profilaktyki i dalszego ksztatcenia
dziecka;

e Wychowawca klasy i inni nauczyciele utrzymujg kontakty z rodzicami przez:

- rozmowy W czasie zebran klasowych;

- indywidualne rozmowy w szkole na zyczenie rodzicow;

- indywidualne rozmowy na zaproszenie wystosowane przez szkote;

- odwiedzanie w szczegdlnych przypadkach domu rodzinnego uczniéw;
- rozmowy telefoniczne i korespondencje;

- zebranie rodzicow maturzystéw;

e W nie cierpigcych zwtoki sprawach edukacyjno — wychowawczych szkota
podejmuje dziatania w celu skontaktowania sie z rodzicami (opiekunami
prawnymi) okre$lonego ucznia;

e Rodzice wspierajg dziatania innowacyjne szkoty poprzez prace na rzecz szkoty
oraz w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych;

e Szkota organizuje spotkania edukacyjne (tzw. pedagogizacje) poszerzajgce
wiedze rodzicdw nt. prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego oraz
rozpoznawania wczesnych objawow uzywania srodkow i substancji odurzajacych;

e Udostepnia informacje o ofercie pomocy specjalistycznej w przypadku uzywania
Srodkow psychoaktywnych przez ich dziedi;

e Informuje o konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem przepiséw
ustawy o przeciwdziataniu narkomanii (z dn. 29 VII 2005 r.) oraz informuje
0 obowigzujgcych procedurach postepowania nauczycieli i wychowawcow oraz
metodach wspdtpracy z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania;

e Wspdipracuje z rodzicami ucznidw w celu budowania postawy prozdrowotnej
i zdrowego stylu zycia.

Zadania realizowane przez nauczyciela katechete

« Ksztattowanie rozpoznawania wartosci moralnych oraz zdolno$¢ odrdzniania
dobra od zia;

» Organizacja pielgrzymek do miejsc kultu religijnego;

o Udziat w szkolnych imprezach charytatywnych;

« Ksztattowanie postaw tolerancji i poszanowania innych wyznan wiary;

Formy realizacji programu wychowawczego
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» Zajecia edukacyjne w toku procesu dydaktycznego

» Spotkania wychowawcy z klasg

o Lekcje religi — wpajanie uczniom zasad moralnych opartych na etyce
chrzescijanskiej

o Wyjazdy integracyjne, wycieczki do kina, na wystawy, do teatru, muzeum, lekcje

otwarte, spotkania z ciekawymi ludzmi, warsztaty

Zajecia pozalekcyjne — kota przedmiotowe

Dziatalno$¢ organizacji uczniowskich

Akcje charytatywne

Rekolekcje

Obchodzenie Swigt i uroczystosci

Imprezy, uroczystosci szkolne i Srodowiskowe, konkursy oraz wystawy

Dni tematyczne (dni otwarte, dni sportu)

Praca w zespotach zadaniowych

Praca indywidualna

Diagnoza potrzeb oraz wystepujacych zagrozen

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie
diagnozy sytuacji dydaktyczno-wychowawczej w szkole z uzyciem narzedzi:
e ankiety dla ucznidw nt. ,Bezpieczefnstwo ucznidw, zachowania przemocowe i inne
ryzykowne”
e rozméw indywidualnych, wywiadow
e obserwacji zachowan uczniéw
* analizy osiggniec szkolnych
e analizy dokumentacji szkolne;j.

Zespdl Szkot w  Gorzowie Sl. jest niewielka szkota, co w pofaczeniu
z przyjaznym i bezpiecznym otoczeniem sprawia iz stwarzamy uczniom poczucie
bezpieczenstwa. Szkota nie jest placdwka szczegdlnie narazong na niekorzystne wptywy
Srodowiska.
Mtodziez naszej szkoty pochodzi ze Srodowiska matomiasteczkowego i wiejskiego. Okoto
40% rodzicdw utrzymuje sie z pracy we wiasnym gospodarstwie rolnym, dlatego duza
cze$¢ ucznidw czas wolny od zaje¢ lekcyjnych przeznacza na pomoc rodzicom w
gospodarstwie. Sytuacja socjalnobytowa jest przecietna lub ponizej przecietnej, czesé
ucznidow pochodzi z rodzin o niskim statusie materialnym, korzystajgc z réznego rodzaju
pomocy socjalnej. Rodzice posiadajg wyksztatcenie przewaznie zawodowe, tylko niski
odsetek pochodzi z rodzin inteligenckich. Niektdrzy uczniowie pochodzg z rodzin
dysfunkcyjnych i niewydolnych wychowawczo, w ktérych spotykajg sie z problem
alkoholowym, chorobg rodzica lub rodzenstwa badz zaniedbaniem w zakresie
zaspokajania potrzeb psychicznych, a czasem i fizycznych. Uczniowie naszej szkoty
wykazujg duze trudnosci w nauce, maja niskie aspiracje naukowe.
Szkota jest postrzegana przez ucznidw jako miejsce gdzie czujg sie bezpiecznie (tak
twierdzi 82% badanej populacji), uczniowie lubig swojg szkote, podkreslajg bardzo
przyjemng atmosfere i klimat panujgcy w szkole, wiekszo$¢ twierdzi, ze moze liczy¢ na
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wsparcie nauczycieli. Szkota w petni realizuje zaplanowane dziatania wychowawcze i
profilaktyczne, a wychowawcy na biezaco diagnozujg i rozwigzujg pojawiajace sie
problemy. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych otoczeni sg szczegdlng
opieka. W szkole istnieje szeroka oferta réznych dziatan o charakterze profilaktyczno —
wychowawczym.
Analiza wynikéw badan wskazuje na wystepowanie nastepujgcych zachowan

problemowych w naszej szkole:

. przemoc stowna, dokuczanie lub wykluczanie spoteczne,

. wagary lub czeste nieobecnosci uczniow,

. cyberprzemoc (obrazliwe komentarze, wykluczanie online),

. trudnosci w relacjach z réwiesnikami,

. objawy stresu, leku lub obnizonego nastroju,

«  stosowanie wulgaryzméw,

. nietolerancja wobec odmiennych nacji, przekonan, wartosci, kultury

. stosowanie substancji psychoaktywnych: palenie papierosow,

. wczesna inicjacja alkoholowa,

. spozywanie alkoholu na terenie szkoty

. lekcewazenie obowigzkow szkolnych (w tym: opuszczanie zajec
lekcyjnych bez usprawiedliwienia, czeste spdznianie sie, brak
podrecznikéw),

. utrudnianie prowadzenia lekcji (jedzenie na lekcji, uzywanie
telefondéw komorkowych, rozmowy)
niska motywacja do nauki.

Zbadane czynniki ryzyka wystepujgce w Srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym:

+ niewywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych, niska motywacja do
nauki

+ niepowodzenia szkolne uczniow,
mate zainteresowanie ucznidéw ofertg zaje¢ pozalekcyjnych,

- wystepowanie zachowan agresywnych (w tym agresji stownej,
uzywanie wulgaryzmoéw, ,hejtowanie”)

« nieadekwatny (czesto zanizony) obraz wiasnej osoby,

« niski poziom kompetencji komunikacyjnych

niewystraczajgca wiedza ucznidow nt. chronienia siebie i innych przed
chorobami oraz dbania o zdrowie fizyczne i psychiczne

podejmowanie pracy zarobkowej i zwigzana z tym absencja uczniow
w szkole,

przecietna i ponizej przecietnej sytuacja socjobytowa,
+ niska wartos¢ osiggnie¢ szkolnych,
« niewielki poziom aktywnosci spotecznej
uzywanie substancji psychoaktywnych (papieroséw, alkoholu)

uczniowie naduzywajg telefonéw, istnieje ryzyko uzaleznien
behawioralnych: od telefonu, gier, komputera
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- zdarzajg sie sytuacje zwigzane z niedbatoscig o mienie szkoty.

Czynniki chronigce to cechy jednostki i Srodowiska zwiekszajgce
odpornoS¢ ucznidbw na dziatanie czynnikdw ryzyka, czynniki chronigce
wystepujgce w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym naszych ucznidéw to:

e uczniowie i nauczyciele majg wiekszg wiedze i Swiadomos¢ z zakresu

wychowania i profilaktyki

e wprowadzenie i realizowanie w szkole Standardow Ochrony
Matoletnich

e uczniowie czujg sie bezpiecznie w szkole (tak twierdzi 82% ucznidw)

- pozytywne (opiekuncze i wspierajgce) relacje ucznidw z
nauczycielami

- dobra komunikacja nauczyciel — uczen,
« wsparcie nauczycieli w sytuacjach trudnych

+ uczniowie mogg liczy¢é na pomoc w szkole, w razie probleméw w
nauce (68% uczniow)

« atmosfera szkolna motywujgca do nauki,

«  sposobnos¢ do znaczacego uczestnictwa w zyciu klasy i szkoty,

+ uczniowie uznajg swojg klase za zgrany zespét (69% ankietowanych)

+ jasno okreSlone normy i zasady zycia szkolnego,

« uczniowie znajg normy i zasady obowigzujgce w szkole (91%
uczniéw)

« konsekwentne reagowanie na tamanie zasad

- brak spotecznej akceptacji dla zachowan odbiegajgcych od normy

« rozwijanie postaw prospotecznych: pomagania, empatii,
wspotdziatania,

. atmosfera zyczliwosci, poszanowania i zrozumienia,

« doswiadczanie pozytywnych wzmocnien,

« uwzglednianie intereséw i oczekiwan ucznidw w tworzeniu szkoty i jej
regut,

- dostarczenie rzetelnej wiedzy o zagrozeniach,

+ rozwijanie waznych umiejetnosci psychospotecznych,

+ budowanie prozdrowotnych przekonan i postaw, w tym dbania o
zdrowie psychiczne

« ksztattowanie systemu wartosci i opartego na nim sensu zycia,

« wzory zachowan konwencjonalnych w rodzinie

« uczestniczenie w praktykach religijnych.

W celu wyjasnienia przyczyn zachowan problemowych wykorzystaliSmy Teorie
Zachowan Problemowych (Jessor & Jessor). W mysl tej teorii, zarébwno zachowania
problemowe (np. picie alkoholu, uzywanie narkotykéw, zachowania buntownicze) jak i
zachowania zgodne z normami spotecznymi (np. chodzenie do szkoty, udziat w zyciu
religijnym) pozwalajg nastolatkom realizowa¢ zadania rozwojowe i zaspokaja¢ kluczowe
potrzeby psychologiczne (np. autonomii, niezaleznosci od rodzicdw) a takze, radzi¢
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sobie w trudnych sytuacjach zyciowych. Oparte na tej koncepcji dziatania profilaktyczne
sq zwykle okreSlane jako treningu umiejetnosci zyciowych i dotycza rozwijania takich
umiejetnosci, ktdre utatwiajg codzienne zycie i wchodzenie w dorostos¢. Waznym jest
dla nas by rozwijaé u naszych ucznidw umiejetnosci interpersonalne, takie jak:
nawigzywanie i utrzymywanie kontaktdw, porozumiewanie sie, radzenie sobie ze
stresem, rozwigzywanie konfliktow, asertywnosc.

W 2zwigzku 2z powyzszg diagnozg probleméw wystepujacych
w spotecznosci szkolnej wysunieto nastepujace zalecenia do pracy
wychowawczo-profilaktycznej:
« podejmowac dziatania z zakresu profilaktyki przemocy réwiesniczej,
« rozwija¢ umiejetnosS¢ radzenia sobie z emocjami,
 konsekwentnie reagowac na wszelkie przejawy zachowan agresywnych
i przemocowych wsrod ucznidw,

« budowac poczucie wartosci u uczniéw.
« wspierac zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy w kryzysach psychicznych.
 rozwija¢ kompetencje spoteczne, uczy¢ komunikacji bez przemocy,

« motywowac ucznidow do nauki, mobilizowa¢ do wywigzywania sie z
obowigzkdw szkolnych,

« rozwija¢ empatie i wrazliwos$¢ na potrzeby innych,

« promowac zdrowy tryb zycia - ksztattowa¢ postawy i zachowania prozdrowotne.
Wspierac¢ aktywnosc fizyczng ucznidw.

- promowac higiene cyfrowq i bezpieczne poruszanie sie w sieci.
Rozwija¢ umiejetnosc¢ krytycznej analizy informacji dostepnych w
Internecie.

« aktywizowal do szerszego udziatu w zyciu spotecznym i kulturalnym,

+ ksztattowaé postawy patriotyczne, spoteczne i obywatelskie,
odpowiedzialnosci za region i ojczyzne, dbatos¢ o bezpieczenstwo
wiasne i innych,

« wspierac¢ aktywnos¢ poznawczg i poczucie sprawczosci ucznia poprzez
promowanie oceniania ksztattujgcego i metod aktywizujgcych
- promowac ksztatcenie zawodowe w srodowisku pracodawcow. Wzmocnic role

doradztwa zawodowego,

« rozszerzy¢ dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien (spotkania z
pedagogiem i psychologiem szkolnym, praca
wychowawcow klas).

« integrowac caty zespédt klasowy, rozwigzywac problemy zwigzane
Z izolowaniem uczniéw w danej klasie.
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Cele programu

Cele ogodlne

Cele szczegotowe

Zadania

Odpowiedzialni

l. Rozwdj

intelektualny ucznia

1. Budzenie odnajdowanie wtasnego e Uczestnictwo w zajeciach Nauczyciele
ciekawosci miejsca w $wiecie, z edukacji czytelniczej i medialnej | przedmiotow;
poznawczej. odkrywanie swoich w bibliotece szkolnej; wychowawcy klas;

mozliwosci i celéw do e Promowanie czytelnictwa nauczyciel

ktorych sie dazy , e Organizowanie spotkan autorski | bibliotekarz

poznawanie Swiata; e Dostep do Internetu;

motywowanie ucznia do e Organizowanie wycieczek

nauki; (tematycznych, krajoznawczych,

motywowanie ucznia do zagranicznych)

szukania wiedzy o

ksigzce, do

zainteresowania ksigzka

wspieranie aktywnosci

poznawczg ucznia

poprzez promowanie

oceniania ksztattujgcego

i metod aktywizujacych
2. Pomoc w poszerzanie wiedzy i e Organizowanie konkurséw Pedagog szkolny;
precyzowaniu umiejetnosci poprzez przedmiotowych: plastycznych, opiekunowie kdtek
i pogtebianiu uczestnictwo w informatycznych, sportowych, zainteresowan;
zainteresowan konkursach, literackich itp.; nauczyciele;
ucznidw. olimpiadach, zawodach; e Organizowanie zajec¢ nauczyciel

rozwijanie rozwijajacych zdolnosci bibliotekarz

indywidualnych i zainteresowania

zdolnosci i umiejetnosci; e Ankiety, rozmowy z uczniami

rozwijanie

indywidualnych

zainteresowan;

wziecie pod uwage

zainteresowan ucznia

przy dokonywaniu

zakupu
3. Rozwijanie wyzwalanie aktywnosci e prowadzenie zaje¢ w zakresie Wychowawcy klas;

umiejetnosci
twdrczego myslenia.

tworczej ucznia;

nauki tworczego myslenia
i rozwigzywania sytuadji
problemowych;

4, Ksztattowanie

umiejetnosci selekdji ,

syntezy i analizy;
doskonalenie
procesow
poznawczych;

rozwijanie umiejetnosci
w sytuacjach trudnych,
problemowych;
unikanie zaje¢ mato
skutecznych

i pozornych;
zorganizowanie pomocy
w nauce w formie zajec
dydaktyczno-
wyréwnawczych,
zorganizowanie zajec
korekcyjno-
kompensacyjnych;

Przeprowadzanie warsztatow

w zakresie nauki technik i metod
uczenia sie poszczegoélnych grup
przedmiotéw;

Praca z mlodziezg w zakresie
ksztattowania nawykow dobrej
organizacji pracy

Praca z ksigzka w bibliotece
szkolnej

Psycholog z PPP-P,
pedagog szkolny,
wychowawcy,
nauczyciele;
nauczyciel
bibliotekarz
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zorganizowanie terapii
pedagogicznej;
selekcja potrzebnych
informacji.

5. Ksztaltowanie
umiejetnosci
korzystania z réznych
zrédet informaciji.

- samodzielne poszukiwanie,

porzadkowanie i
wykorzystywanie
informacji réznych zrodet
(ksigzka, prasa, Internet)

Przygotowywanie wystgpien,
pokazow i wszelkiego rodzaju
programow artystycznych (apele,
akademie, inscenizacje, mate
formy teatralne) na uroczystosci
klasowe, szkolne oraz Srodowisk
lokalnych;

Nauczyciel
bibliotekarz,
wychowawcy;

6. Pomoc w — zachecanie do gtebszego e Indywidualna praca z uczniem Wychowawcy klas;
odkrywaniu wiasnych poznania siebie, pracy zdolnym nauczyciele,
mozliwosci, nad wiasnym rozwojem e Stosowanie aktywizujgcych pedagog szkolny;
predyspozycji, intelektualnym i metod nauczania, pracy na lekgcji | nauczyciel
talentow iich duchowym; i samodzielnego uczenia sie; bibliotekarz
tworczym — szukanie inspiracji w e  Stymulowanie aktywnosci
wykorzystaniu. Internecie, broszurach, poprzez prezentacje osiggnie¢
poradnikach i talentéw uczniéw na forum
szkoty;
e Zajecia w bibliotece szkolnej
majace na celu rozwijanie
talentdéw uczniowskich
7. Ksztattowanie — uczenie umiejetnosci e Stosowanie uzyskanej wiedzy Nauczyciele
umiejetnosci efektywnego teoretycznej w konkretnych przedmiotéw
zastosowania wiedzy zastosowania wiedzy w uwarunkowaniach realizacji zawodowych;
w praktyce. praktyce, wspdtdziatania wszelkich form praktycznej nauki
w zespole, budowania zawodu;
wiezi miedzyludzkich,
podejmowanie
grupowych decyzji;
8. Wcielanie w zycie |- odkrywanie osobistych e Redagowanie kroniki szkolnej, Nauczyciel
dobrych pomystow i mozliwosci i brakow; szkolnych stron internetowych, bibliotekarz,
rozwigzan. - umiejetnos¢ brania gazetek, gablot i plansz wychowawcy;
odpowiedzialnosci za szkolnych
dokonywane wybory; e Organizowanie wystgpien, apeli,
—  przygotowanie do inscenizacji;
rozpoznania
podstawowych wartosci
i dokonywanie ich
hierarchizacji;
9.Ksztattowanie - - rozwijanie e Ksztattowanie myslenia Nauczyciele
myslenia myslenia logicznego i analitycznego na lekcjach matematyki,
analitycznego oraz analitycznego, matematyki nauczyciele
pogtebianie — - wspieranie uczniéw z e zorganizowanie zajec przedmiotow
umiejetnosci trudnosciami w nauce dydaktyczno-wyréwnawczych Scistych,
matematycznych matematyki przyrodniczych
10. Rozwijanie — rozbudzanie i rozwijanie e organizowanie wyjazdow na Nauczyciele
zainteresowan indywidualnych targi ksigzki polonisci,
czytelniczych ucznidow zainteresowan e realizacja Programu bibliotekarz,
czytelniczych wychowawczego Biblioteki wychowawcy
- pogtebianie u uczniéw szkolnej
nawyku czytania e organizowanie konkurséw
i uczenia sie czytelniczych i spotkan
autorskich
e prowadzenie lekcji bibliotecznych
11.Wspieranie — - Rozwijanie e organizowanie zajec Nauczyciele
rozwoju umiejetnosci umiejetnosci krytycznej wychowawczych o tematyce informatyki,
cyfrowych uczniéw, analizy informacji przeciwdziatania cyberprzemocy | wychowawcy,

ze szczegdlnym

dostepnych w Internecie

prowadzenie zaje¢ rozwijajgcych

pedagog, psycholog
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uwzglednieniem
bezpiecznego
poruszania sie w

— - nauka bezpiecznego
poruszania sie w sieci,
przeciwdziatania

umiejetnosci cyfrowe na lekcjach
informatyki

sieci. cyberprzemocy,
Lhejtowi”
II. Rozwoj emocjonalny ucznia
— Rozwijanie umiejetnosci ® \Wdrazanie programu Wszyscy
1. Pomoc poznania wiasnych adaptacyjnego dla uczniéw klas | nauczyciele;
W samopoznaniu, zasobow i ograniczen; pierwszych; Pedagog szkolny;
samoocenie. — Budowanie pozytywnej ® Diagnoza samopoczucia ucznia | Wychowawcy
samooceny; w grupie, klasie, szkole (ankiety, |nauczyciel
-~ Wspdipraca biblioteki psychotesty dostarczajgce bibliotekarz
z pedagogiem szkolnym informaciji zwrotnych);
przy doborze literatury
o tematyce
psychologiczno -
pedagogicznej
2 Rozwijanie — akceptowanie siebie ® \Wdrazanie programow Wychowawcy,
umiejetnosci i innych w zyciu rozwijajgcych umiejetnosci pedagog szkolny
akceptac;ji siebie. klasowym interpersonalne; nauczyciel
— zaakceptowanie siebie ® Zajecia wychowawcze: akceptuje | bibliotekarz
i odkrycie wtasnych siebie;
uczug; ® Udostepnianie przez biblioteke
— Dostep do fachowe; szkolng literatury dotyczace;j
literatury niepetnosprawnosci
3. Ksztattowanie - samokrytyczne ® Stosowanie Wychowawcy,
umiejetnosci trafnej Spojrzenie przez ucznia na niekonwencjonalnych, pedagog szkolny
oceny witasnych siebie i swoje mozliwosci; aktywizujgcych metod pracy na
reakcji i - uswiadomienie sobie lekcjach wychowawczych
zachowan. wiasnych mocnych stron (psychodramy, drama, éwiczenia
grupowe, treningi
interpersonalne);
4. Wdrazanie postaw e Zorganizowanie zaje¢ Wychowawcy,
asertywnych. - rozbudzanie postaw warsztatowych: ~Asertywnos$c¢ | pedagog szkolny,
asertywnych; w kontaktach z ludzmi. | psycholog z PPP-P;
Rozwigzywanie konfliktéw
interpersonalnych”
5 Pomoc w - umiejetnosc ® Diagnoza samopoczucia ucznia | Wychowawcy,
okreslaniu i przeciwdziataniu stresom; w grupie, klasie, szkole (ankiety, | pedagog szkolny,
nazywaniu uczuc, - rozwijanie umiejetnosci, psychotesty dostarczajgce psycholog z PPP-P
standw psychicznych | rozpoznawania i nazywania informacji zwrotnych); nauczyciel
i radzenie sobie ze stanéw emocjonalnych; ® Zajecia: Jak radzi¢ sobie ze bibliotekarz
stresem. - rozbudzanie empatii; stresem? Jak kierowac wtasnym
- umiejetnosé rozwojem emocjonalnym?
stosowania technik ® Realizacja Programu Profilaktyki
relaksacyjnych; Uniwersalnej Godzina dla
- dostep do fachowej Mtodych Giéw
literatury
6. Profilaktyka ® Organizowanie pomocy Wychowawcy,
zachowan - ksztattowanie wtasciwych psychologiczno-pedagogicznej w | pedagog szkolny
ryzykownych postaw i zachowan wsréd formie zaje¢ dydaktyczno-
uczniow; wyréwnawczych i terapii
pedagogicznej;
- pomoc uczniom ze ® |ekcje wychowawcze nt.
specjalnymi potrzebami szkodliwosci substanciji
edukacyjnymi psychoaktywnych, przemocy,
dyskryminaciji;
® Ksztaltowanie postaw spotecznie
pozgdanych i powszechnie
uznawanych w hierarchii
wartosci;
® Systematyczne rozwigzywanie
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probleméw wychowawczych

7. Przeciwdziatanie
kryzysom zdrowia
psychicznego

- rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie z
problemami i sytuacjami
trudnymi
- ksztaltowanie zachowan i
styléw zycia korzystnych dla
zdrowia psychicznego;
- zapobieganie
problemom zwigzanym z
brakiem poczucia celu i
sensu zycia;
- dbanie o dobrostan
psychiczny uczniow
- praca z uczniem z
doswiadczeniem
migracyjnym

® \Wspotpraca z Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng
i Poradnig Zdrowia Psychicznego
w Olesénie;

® Organizowanie zaje¢
rozwijajgcych umiejetnosci
radzenia sobie z sytuacjami
trudnymi;

® Indywidualna opieka nad
miodziezg ;

® - \Wdrozenie Programu Wsparcie
Réwiesnicze ratuje zycie

® - Realizacja Programu
Profilaktyki Uniwersalnej
Godzina dla Mtodych Gtow

Wychowawcy,
pedagog szkolny,
psycholog z PPP-P

II1. Rozwoj spoteczny ucznia
A. Funkcjonowanie w grupie

1.Ksztattowanie
umiejetnosci
komunikowania sie
(werbalnego i
niewerbalnego).

— rozwijanie umiejetnosci
i zdolnosci ze
szczegolnym
uwzglednieniem pracy
w zespole;

— uczenie
demokratycznego
podejmowania decyzji,
elastycznosci
w zachowaniu

— wplyw czytanych
ksigzek na wzbogacenie
jezyka mowionego

® Rozwijanie grupy poprzez

wspotdziatanie i wspottworzenie oraz
wspétodpowiedzialnosé za wykonane
zadania;

Umozliwienie uczniom wejscia w
rézne role — koordynatora, inicjatora,
wykonawcy;

Udostepnianie przez biblioteke
szkolng fachowej literatury

Wychowawcy,
nauczyciele,
Wychowawca

i pedagog szkolny,
dyrekcja,
katechetka;
nauczyciel
bibliotekarz

2.Integrowanie
zespotu klasowego,
tworzenie

— zintegrowanie zespotu
klasowego;

Organizowanie wspolnych wyjs¢,
wycieczek i wyjazdow;

Wychowawcy klas,
Opiekunowie kotek

- tworzenie bezpiecznej Okreslanie charakteru zespotu i zajec
pozytywnego klimatu atmosfery, w ktorej poprzez ustalenie wspdlnych pozalekcyjnych;
emocjonalnego w mozna sie uczyg; zainteresowan grupy i ich rozwijanie;
grupie. - praca z uczniem z

dos$wiadczeniem

migracyjnym
3.Uswiadamianie — ksztattowanie postawy Podejmowanie wspodlnych akcji Wychowawca
zagrozen ptyngcych z szanowania pogladéw charytatywnych; i pedagog szkolny,
braku tolerancji innych, wyrazanie Prowadzenie zaje¢ z zakresu dyrekcja,
(nacjonalizm, wiasnych i ich obrona; rozbudzania empatii; katechetka;
subkultury). — ksztattowanie postaw Wspieranie inicjatyw mtodziezy typu:

dialogu, umiejetnosci aktualizacja gablot i tablic

stuchania innych itp.

i rozumienie ich Rozwigzywanie konfliktow

pogladow; w zespotach klasowych;

— rozbudzanie postawy Apele dotyczgce organizacji pracy

tolerancji dla szkoty

odmiennosci rasowych,

narodowych,

Swiatopogladowych,

kulturalnych (znajomos¢

i wyczucie granic

toleranciji)
4.Budowanie — budowanie Organizowanie imprez klasowych, Wychowawca

prawidtowych relacji

prawidtowych relacji
réwiesniczych oraz
relacji uczniéw

zajec¢ integracyjnych, wspdlnych
wyj$¢, wycieczek i wyjazdow;
Realizacja programu profilaktycznego

i pedagog szkolny
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i nauczycieli,
wzmacnianie wiezi
z réwiesnikami oraz
nauczycielami

Réwiesnicy

* Uczenie komunikacji bez przemocy

na zajeciach z wychowawca,
pedagogiem, psychologiem

B. Zycie w spoleczenstwie

1.Edukacja ksztattowanie kultury o Wybory do Samorzadu Dyrekcja;,
obywatelska: politycznej; Szkolnego; wychowawcy,
Ksztattowanie postaw poznanie relacji panstwo nauczyciel historii,
obywatelskich. — obywatel; o Wdrazanie uczniéw do wos;
Wdrazanie do ksztattowanie postawy petnienia okreslonych rél nauczyciel
samorzadnosci. patriotycznej spotecznych np. petnienie funkgji | bibliotekarz
i obywatelskiej; gospodarza klasy, skarbnika,
przygotowanie do zycia lidera grupy, koordynatora akcji,
we wspodtczesnym wspotorganizatora wycieczek,
Swiecie; przewodnika wycieczki;
dostep do literatury . Organizowanie uroczystosci
patriotycznej szkolnych zwigzanych ze
Swigtami narodowymi;
. Udostepnianie przez
biblioteke szkolng literatury
patriotycznej
2.Wpajanie szacunku ksztattowanie ¢ Organizowanie uroczystosci szkolnych | Nauczyciel j,
dla tradyciji i historii poszanowania wartosci zwigzanych ze $wietami narodowymi; | polskiego, geografii,
oraz symboli demokratycznych i historii, wos,
narodowych. humanistycznych; e Poznawanie dziejow narodowych wychowawcy;
Powigzanie tradycji wyrabianie $wiadomo$ci poprzez réznorodne dziatania:
narodowych z i kultury prawnej; wywiady, inscenizacje, mate formy
tradycjami teatralne, montaze literacko —
rodzinnymi, muzyczne, osady bohateréw
motywowanie do historycznych i literackich;
poznawania dziejow
przodkow.
3.Wdrazanie do umacnianie postawy e Zajecia wychowawcze: jeste$my Wychowawcy,

rozwigzywania
probleméw o

toleranciji i otwartosci
wobec odmiennych

tolerancyjni;
e Akcje szkolne (plakatowanie,

pedagog szkolny,
Opiekun Klubu

charakterze przekonan, postaw konkursy na temat tolerancji i Osmiu
spotecznym. i systemow wartosci, dyskryminaciji);
Ksztaltowanie praw mniejszosci e Zachecanie do udziatu w Klubie
umiejetnosci trafnej narodowych, O$miu
oceny zjawisk politycznych, religijnych;
spotecznych rozwijanie i wspieranie
dziatalnosci
wolontariackiej
4.Ksztattowanie - rozwijanie poczucia e Konsekwentne reagowanie na Wychowawcy,
poczucia odpowiedzialnosci za zachowania famigce normy szkolne, | nauczyciele,

odpowiedzialnosci

zycie i zdrowie swoje
i innych,

- motywowanie do
odpowiedzialnosci za
wiasne wybory, decyzje
i zachowania,

- ksztattowanie
umiejetnosci krytycznego
myslenia;

¢ Ukazywanie konsekwencji wiasnych
wyborow,

e Motywowanie do brania
odpowiedzialnosci za podejmowane
decyzje;

dyrekcja, pedagog
szkolny;

5.Rozwijanie
poczucia
przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej,
ojczyzny,
spotecznosci

- ksztattowanie poczucia
przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej,
ojczyzny, spotecznosci
europejskiej

e Udziat w targach edukacyjnych;

¢ Organizacja imprez dla srodowiska
lokalnego z udziatem wiadz lokalnych,
sponsoréw, rodzicow;

¢ Wprowadzenie elementéw wychowania
regionalnego na lekcjach réznych

Dyrekcja,
nauczyciele
odpowiedzialni
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europejskie;.

przedmiotow;
¢ Organizowanie konkurséw o
charakterze regionalnym;

6.Wspieranie rozwoju
umiejetnosci
zawodowych oraz
umiejetnosci uczenia
sie przez cale zycie

utrzymywanie kontaktow
Z innymi szkotami i w
kraju i poza jego
granicami

ksztattowanie
umiejetnosci pracy
indywidualnej

i w grupie;
ksztattowanie aktywnych
postaw uczniow
wzgledem aktywnosci

w poszukiwaniu pracy

i obowigzujgcej na rynku
mobilnosci zawodowej;
rozwijanie wiedzy

i umiejetnosci
praktycznych

i zawodowych;
wzmochienie
wspotpracy z
pracodawcami i
instytucjami
regionalnymi
ezmocnienie roli
doradztwa zawodowego

¢ Udziat w projektach szkolnych
i miedzyszkolnych w kraju i za granica;

¢ Wspotpraca z Powiatowym Urzedem
Pracy, Centrum Metodycznym
Planowania i Rozwoju Kariery
Zawodowej;

¢ Wycieczki do zaktadéw pracy i
spotkania z przedstawicielami tychze
zakfadow

Dyrekcja,
Nauczyciele
jezykéw obcych;

Nauczyciele
przedmiotow
zawodowych;
Doradca zawodowy;

C. Uczestnictwo w kulturze

1.Kultywowanie
tradycji narodowych,
regionalnych,

uczestniczenie w
réznych dziedzinach

* Realizowanie edukacji regionalnej w
ramach réznych przedmiotéw i

Wychowawcy klas;
Nauczyciele j.
Obcych, j. polskiego,

religijnych, wspotczesnego zycia $ciezek edukacyjnych (j. polski, j. historii, wos,
rodzinnych. zwigzanego obce, historia, geografia, edukacja geografii,
z tradycjami czytelnicza i medialna); nauczyciele
narodowymi, *  Poznawanie historii regionu, prowadzacy sciezki
regionalnymi, wojewddztwa i znajdujacych sie na | dukacyjne,
h|story<;znym jego terenie zabytkow; bibliotekarze;
dorobkiem * Poznawanie zwyczajow i tradycji Katecheta
kulturpwym regionalnych;
cztowieka; . .
* Pokazy i konkursy zwigzane
z tematyka regionalng
*  Woycieczki i wedréwki krajoznawcze;
*  Kultywowanie obrzedéw religijnych —
spotkania klasowe;
e Utrzymywanie tradycji szkoty —
Slubowanie klas pierwszych;
* Podtrzymywanie klasowych tradyciji;
* Organizowanie wyjazdow na Targi
Ksigzki, spotkania autorskie
2.Ksztattowanie samodzielne * Zajecia dla uczniéw z zakresu Nauczyciel j.

umiejetnosci
odczytywania

i interpretaciji
réznorodnych tekstow
kultury: obrazéw,
przedmiotow,
multimediow,
ikonografii, tekstow.

przedstawianie

i ocenianie wybranego
zagadnienia z historii
sztuki;

zrozumienie
nowoczesnych form
przekazu;

umiejetnosé

umiejetnosci rozumienia dziet
plastycznych, muzycznych,
literackich, teatralnych czy filmowych;

*  Omawianie problematyki zwigzanej z
funkcjg przekazéw multimedialnych,
zagrozen Z nimi
zwigzanych;

polskiego, wos,
wiedzy o kulturze
nauczyciel
bibliotekarz
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wychwycenie tego co
istotne, z jednoczesnym
analizowaniem
informac;ji zawartych w
tak zwanym podtekscie;

3.Zapoznanie

— analizowanie

* Cykliczne wyj$cia, wyjazdy do teatru,

Nauczyciel j.

z dorobkiem i interpretacja réznych kina i galerii; polskiego, wos,
kulturowym i dziet z dorobku * Wspoipraca z instytucjami kulturalnymi wiedzy o kulturze;
kulturg duchowg kulturowego cztowieka; powiatu i
narodu — czynne uczestniczenie wojewddztwa;

w olimpiadach

artystycznych

i konkursach;
4. Pomoc — unikanie stymulowania | e Wychowawcy klas;

w odnajdywaniu
przez ucznidw swego
miejsca w swiecie
oraz okreslaniu jego
relacji do tradycji i
wspotczesnosciPomo
Cc w przejsciu od
doswiadczen
osobistych do oceny
zjawisk kulturowych.

wilasnej osoby przez
rézne zrodta informaciji
(radio, tv, reklama,
internet);

— umiejetnosc
prowadzenia dyskusji na
zadany temat m.in.
obrona z géry
zatozonego pogladu;

— samodzielne
wypowiedzi krytyczne
o réznym charakterze
(esej, rozprawka,
recenzja);

— wyrazanie indywidualne;j
0sobowosci
artystycznej;

Dziatania zmierzajgce do

wytworzenia w szkole wtasciwego dla
uczniéw klimatu do nauki,
wypoczynku i réznych form
dziatalnosci pozalekcyjnej;

Nauczyciele j.
Obcych, j. polskiego,
historii, wos,
geografii,
nauczyciele
prowadzgcy $ciezki
edukacyjne,
bibliotekarze;
Katecheta

5.Rozwdj kultury
osobistej i kultury
stowa.

— ksztattowanie kultury
osobistej i kultury stowa;

Organizowanie pogadanek na
temat dbatosci o higiene
osobista;

Zapoznanie uczniow

z podstawowymi zasadami
kultury osobistej;

Zajecia dotyczace kultury stowa
i zasad etyki;

Wychowawcy klas;
Nauczyciele,
Dyrektor;
nauczyciel
bibliotekarz

6.Dbatos¢ o estetyke
otoczenia.

- ksztattowanie nawykow
dbatosci o wyglad
zewnetrzny
i estetyke otoczenia;

Dyzury w zakresie dbatos$ci

0 bezposrednie otoczenie szkoty;
Dyzury podczas przerw
miedzylekcyjnych i w czasie
uroczystosci szkolnych;

Wychowawcy klas;
Nauczyciele;

D.

Zycie w rodzinie

1.Ksztattowanie
umiejetnosci
obserwacji

i oceny zjawisk
interpersonal-nych
we wiasnej rodzinie.

- akceptacja siebie;
- odpowiedzialnos¢ za
wilasne czyny;

Realizacja programu
wychowania do zycia w rodzinie;
Cykle spotkan z pielegniarkg
srodowiskowa, lekarzem;
Wspotpraca z Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczna;

Dyrekcja szkoty,
wychowawcy klas,
pedagog szkolny,

2.Pomoc we
wilasciwej ocenie
zwigzkéw miedzy
osobami odmiennej
pici.

- odrézni¢ zauroczenie
fascynacje, zakochanie sie
i mitosci;

- przeciwstawianie sie
lansowanemu przez
niektére srodowiska
przekazowi, w ktérym

Praca wychowawcza w oparciu o
analize tekstéw i przyktadow
literackich;

Nawigzywanie do tematyki
dotyczacej przyjazni, mitosci,
maizenstwa i rodziny w ramach
zaje¢ z przedmiotéow

Nauczyciel j,
polskiego,
wychowawcy klas,
katecheta,
humanisci
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seksualnos¢ jest oddzielona
od sfery emocjonalnej,
moralnej i duchowej;

- realizacja programu ARS,
czyli jak dbaé o mitosé

humanistycznych;

3.Ksztattowanie
poczucia
odpowiedzialnosci i
odpowiedzialnosci za
podejmowane
decyzje.

- pozytywne mys$lenie

0 sobie we wspoitworzeniu
dobrego zycia;

- rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje;

Organizacja zaje¢ na
godzinach do dyspozycji
wychowawcy oraz na lekcjach
wychowania do zycia w rodzinie

Pedagog szkolny,
nauczyciel WDZ,
wychowawcy,

4.Przyblizenie
zagadnien zycia
ptciowego cztowieka.

- negatywne skutki wczesnej
inicjacji seksualnej

i zagrozen z tego
wynikajgcych;

Realizacja zaje¢ na
godzinach do dyspozycji
wychowawcy, biologii, wychowania
do zycia w rodzinie;

Pedagog szkolny,
nauczyciel biologii,
WDZ, wychowawcy,

5.Przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie.
Wprowadzenie
Standardéw Ochrony
Matoletnich

- zapoznanie ze zjawiskiem
przemocy w rodzinie

- udzielanie wsparcia
psychologicznego
-zaktadanie Niebieskich Kart

Wspotpraca nauczycieli
z pedagogiem szkolnym
i instytucjami wspierajgcymi
prawidtowe funkcjonowanie rodziny
(MOPS, GOPS, PCPR)

Pedagogizacja rodzicow
(spotkania z rodzicami) wspdéine
rozwigzywanie trudnych probleméw

Realizacja zaje¢ na

godzinach do dyspozycji
wychowawcy

Prowadzenie poradnictwa
i interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w
rodzinie;

Wychowawcy,
pedagog szkolny,
psycholog z PPP-P;

IV. Rozwoéj zdrowotny ucznia

1.Ksztattowanie - poznanie zagrozenh e Wdrazanie programow Nauczyciele
wtasciwych nawykow wynikajgcych z dotyczacych promocji zdrowia; wychowawcy,
zdrowotnych [ uzywania nikotyny, e Udostepnianie przez biblioteke | biologii, wych.
higienicznych. alkoholu i innych szkolng fachowej literatury fizycznego, chemii,
substanciji nauczyciele
uzalezniajgcych; przedmiotow
zawodowych,
dyrekcja, nauczyciel
bibliotekarz
2.Promocja zdrowego |-  rozwijanie prawidtowych e Prezentacja prac plastycznych Zespot
stylu zycia. nawykow zywieniowych, i innych promujgcych zdrowy styl | Wychowawczy,
przeciwdziatanie zycia; nauczyciele w-f;
nadwadze i otytosci; e Realizacja zaje¢ o tematyce nauczyciel
zdrowotnej na godzinach do bibliotekarz

— rozwijanie sprawnosci
fizycznej oraz nawyku
aktywnosci ruchowej
uczniow;

dyspozycji wychowawcy, biologii,
wychowania do zycia w rodzinie;
e Udostepnianie przez biblioteke
szkolng fachowej literatury
e Motywowanie ucznidow do
rozwoju sprawnosci fizycznej,
aktywnego sposobu spedzania
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czasu wolnego
Zorganizowanie spotkania z
dietetykiem

3.Samodzielne - rozwijanie e Wspdtpraca z pielegniarka; Wszyscy
dokonywanie i doskonalenie e Promowanie aktywnego nauczyciele i
wiasciwych wyborow indywidualnych spedzania wolnego czasu wychowawcy,
zachowan zainteresowan oraz poprzez uczestniczenie pielegniarka
chronigcych zdrowie pogtebianie wiedzy miodziezy w zajeciach szkolna;
wiasne uczniow szczegolnie rekreacyjno — sportowych;
i innych ludzi. zdolnych; e Realizacja zajeé o tematyce
- ksztattowanie hierarchii COVID -19, na godzinach do
wartosci — zdrowie jako dyspozycji wychowawcy, biologii,
jedna z najwazniejszych wychowania do zycia w rodzinie;
wartosci w zyciu e zorganizowanie akcji plakatowej
- pogtgbianie wiedzy nt. nt. wiedzy i $wiadomosci
chronienia siebie i innych zagrozen zwigzanych z COVID-
przed chorobami 19 i szczepieniami
- u_swmdanlua’me e Realizacja zajec o tematyce
roli szczepienw chordb zakaznych i szczepien,
zapobieganiu epidemii na godzinach do dyspozyciji
- ksztattowanie postawy wychowawcy z pielegniarkg
spotecznej szkolng, lekcjach biologii;
odpowiedzialnosci w o Realizacja programu ARS (w k.
2wigzku z chorobami V), czyli jak dbaé o mitos¢
zakaznymi
- pogtebianie wiedzy nt.
chronienia siebie i innych
przed chorobami
- uswiadamianie
roli szczepien w
zapobieganiu epidemii
4.Uswiadomienie - propagowanie postaw e Stata wspétpraca z instytucjami | Nauczyciele
zagrozen zwigzanych | wolnych od uzaleznien wspierajgcymi szkote w wychowawcy,

Zz natogami i
uzaleznieniem od
narkotykéw i
dopalaczy

oraz zdrowego stylu
zycia,

przeciwdziataniu uzaleznieniom
i innym patologiom spotecznym;
Wspieranie nowatorskich
pomystéw z zakresu metod

i technik profilaktyki uzaleznien;
Opracowywanie i wdrazanie
programow profilaktycznych;
Wigczanie sie w ogodlnopolskie
akcje: ,Dzien bez papierosa”,
,,Swiatowy Dzien Walki z AIDS”;
Projekcja filmoéw o tematyce
profilaktycznej na lekcjach
wychowawczych;

Zajecia warsztatowe dotyczgce
zagrozen;

Szczegodlna opieka nauczycieli

i wychowawcow nad uczniami
rozpoznanymi jako podatni na
wptywy Srodowisk
patologicznych;

Wspdtpraca z osrodkami ds.
uzaleznien: PPP-P, Petnomocnik
ds. RPA, Przychodnia Leczenia
Uzaleznienh i Wspotuzaleznien,
Terenowa Stacja Sanitarno —
Epidemiologiczna;

pedagog szkolny,
pracownicy PPP-P,
terapeuci
uzaleznien,
petnomocnik ds.
RPA;

5.Uswiadamianie
zagrozen

- zdobycie umiejetnosci
potrzebnych do dziatania

uczenie udzielania pierwszej
pomocy;

Nauczyciele wych.
fizycznego,
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cywilizacyjnych.

na rzecz rozwigzywania

e uswiadamiania zagrozen,

nauczyciel

Udzielanie pierwszej problemow dotyczgcych problemow wychowania do
pomocy. Srodowiskowych srodowiskowych i globalnych bezpieczenstwa,

i globalnych, wychowawcy

- uczenie udzielania

pierwszej pomocy;
6.Przekazywanie - wdrazanie do postaw e motywowania do aktywnego Wychowawcy,
modelu aktywnego aktywnego spedzania spedzania czasu wolnego, nauczyciele wych.
spedzania wolnego czasu wolnego, e rozwijanie zainteresowan fizycznego,

Czasu.

- motywowanie do
aktywnego spedzania
czasu wolnego;

sportowych.

7.Przeciwdziatanie
agresji i przemocy w
szkole.

e odroznienie
i zapobieganie
przemocy i agresji w
szkole, klasie;

e ksztattowanie postaw
moralnych
i spotecznych,

e wskazywanie wartosci:

toleranciji, sportu,
rekreacji i turystyki;

e wskazywanie na
wytrwato$c,
systematycznosc,
odpowiedzialnosé,
samodyscypline,
réwnos¢ szans,
szacunek do
przeciwnika, ,czystg
gre”, umiejetnosé
wiasciwego
zachowania sie w
sytuacji zwyciestwa i
porazki;

e uczenie radzenia sobie

w sytuacjach agres;ji i
przemocy

e rozwijanie umiejetnosci
budowania relacji réwiesniczych;

o doskonalenie umiejetnosci

komunikacyjnych;

¢ uswiadamiania konsekwenc;ji
prawnych zachowan
agresywnych i przemocowych,

e uczenie umiejetnosci radzenia
sobie z agresjg i przemoca,
szukania wsparcia i pomocy;

e organizowanie zajeé
wychowawczych o tematyce
przeciwdziatania agresji i
przemocy.

8.Propagowanie
ekologicznego
modelu
funkcjonowania we
wspotczesnym
Swiecie.
Ukazywanie
sposobow
zapobiegania
degradacji
Srodowiska
naturalnego.

wdrazac programy
ochrony srodowiska
zaleznie od czynnikow
ekologicznych,
ekonomicznych,
politycznych,
spotecznych,
estetycznych;

e Organizowanie programoéw

artystycznych i propagandowych
o charakterze ekologicznym
(apele);

e Aktywne uczestniczenie w akgcji
,Sprzatanie Swiata”

organizatorzy
konkursow,
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9.Uswiadomienie
uczniom, jak

postepowac w

sytuacjach
kryzysowych,
zwigzanych

Z zagrozeniem zycia
ludzkiego (zamach
bombowy, porazenie
pragdem i piorunem,
handel ludzmi,
bezpieczenstwo na
drodze, korzystanie

rozwijanie Swiadomosci
dotyczacej zagrozenia
zycia ludzkiego

uczenie bezpiecznych
sposobow reagowania na
zagrozenia zycia i zdrowia
uczenie bezpiecznego
korzystania z kapielisk,
poruszania sie po drodze

e zajecia wychowawcze: Jak
postepowacé w sytuacjach
zagrozenia”, ‘Handel ludzmi’,
.Bezpieczne wakacje”

e zorganizowanie spotkan
miodziezy z przedstawicielami
policji, ekspertami ds.
bezpieczenstwa

e realizacja zagadnien na lekcjach
edukacji dla bezpieczenstwa

wychowawcy,
wicedyrektor,
pedagog szkolny,
nauczyciel edukacji
dla bezpieczenstwa.

Z kapielisk)
Dziatania profilaktyczne skierowane do uczniow
I. Dziatania psychoedukacyjne

Lp. Zadania Adresaci Os.oby. Ten:min"

odpowiedzialne realizacji

1. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa Klasy I, II, II, Dyrektor, Komisariat | Caty rok
uczniow. Zapoznanie z pojeciami v,V Policji — dzielnicowy, | Wedtug
agresja, przemoc, formy wychowawcy, potrzeb
agresji, agresor, ofiara agresiji, pedagog, Zespot
poinformowanie o mozliwosciach Wychowawczy
uzyskania pomocy na terenie szkoty i
poza nig, zapoznanie z konsekwencjami
stosowania przemocy wobec innych,
uczenie zapobiegania sytuacjom
konfliktowym. Zapoznanie ze
Standardami Ochrony Matoletnich.

2. Realizacja zatozen programu Klasy I, II, lll, | Dyrektor, pedagog, Caty rok
.Bezpieczna szkota”. Promowanie IV, V wychowawcy, Wedtug
bezpieczenstwa w sieci. Zespot potrzeb
Zapoznanie z zagrozeniami Wychowawczy
wspotczesnego swiata (agresja,
przemoc, cyberprzemoc, stosowanie
uzywek), uczenie postaw spotecznie
akceptowanych, poprawnych zachowan,
rozwianie umiejetnosci
psychospotecznych poprzez zajecia
warsztatowe

3. Adaptacja w nowym srodowisku Klasy | wychowawcy klas | Wrzesien/
szkolnym - klasy pierwsze. pedagog pazdziernik
Zorganizowanie warsztatow wychowawcy klas |,
integracyjnych dla uczniéw klas | pedagog

4. Realizowanie, niezaleznie od Klasy I, II, Ill, | Zespdt caty rok
obowigzujgcego programu nauczania, v,V wychowawczy, szkolny
samodzielnych programéw nauczyciel
profilaktycznych, skoncentrowanych na wychowania do
specyficznych celach. zycia w rodzinie,

pedagog,
dzielnicowy

5. Dzien profilaktyki — impreza dla catej Wszyscy Zespot pazdziernik,
spotecznosci szkolnej. Akcja ,Rzué uczniowie wychowawczy, listopad,
palenie” pielegniarka, kwiecien

opiekun PCK

6. Dziatania z zakresu problematyki Klasy I, II, lll, | dyrektor, pedagog, caty rok
uzaleznien: narkomania, alkoholizm, v,V wychowawcy, szkolny
nikotynizm. nauczyciel
Podejmowanie dziatan z zakresu wychowania do
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profilaktyki przemocy réwiesniczej -
pogadanki, prelekcje, filmy edukacyjne,
zajecia warsztatowe. Zorganizowanie
tygodnia przeciwdziatania przemocy
,Dbajmy o relacje”.

zycia w rodzinie,
petnomocnik ds.
RPA

7. | Wspieranie rozwoju umiejetno$ci Klasy I, II, lll, | Wychowawcy, Caty rok
cyfrowych uczniéw, ze szczegdinym IV, V nauczyciele
uwzglednieniem bezpiecznego informatyki,
poruszania sie w sieci. pedagog, psycholog
Rozwijanie umiejetnosci krytycznej
analizy informacji dostepnych w
Internecie podczas zaje¢ informatyki,
godzin do dyspozycji wychowawcy

8. Przygotowanie oferty zaje¢ Wszyscy Wychowawcy, caty rok
rozwijajgcych zainteresowania uczniowie pedagog, szkolny
i zdolnosci, jako alternatywnej petnomocnik ds.
pozytywnej formy dziatalnosci RPA, psycholog
zaspokajajgcej wazne potrzeby: z PPP-P, terapeuta
potrzebe podniesienia samooceny, z Poradni Leczenia
sukcesu, przynaleznosci i satysfakciji Uzaleznien
zyciowej.

9. | Cykle zaje¢ na temat mechanizmu Wszyscy caty rok
i etapow uzaleznienia od alkoholu, uczniowie szkolny
dopalaczy i narkotykéw oraz warsztaty
nt. uzaleznien

10. | Zajecia majgce na celu podniesienie Wszyscy caty rok
efektywnosci nauki wiasnej uczniéw uczniowie szkolny
(planowanie nauki, techniki pracy
umystowej, czynniki wptywajgce na
efektywnos¢ uczenia sie).

11. | Wzmacnianie adekwatnej samooceny Wszyscy caty rok
i poczucia wtasnej wartosci uczniowie szkolny
w codziennej pracy edukacyjnej poprzez
dostrzeganie i wzmacnianie mocnych
stron uczniow, eksponowanie ich
sukceséw osobistych.

Dziatania ukierunkowujace dojrzewanie struktury ,,Ja”

Lp. Zadania Adresaci Os.oby. Ten:min"

odpowiedzialne realizacji

1. | Profesjonalna pomoc uczniom z rodzin | Wg potrzeb Dyrektor, pedagog, | Caty rok
dysfunkcyjnych. Udzielenie pomocy wychowawcy,
uczniom potrzebujgcym wsparcia; Zespot
-opieka psychologiczno-pedagogiczna, Wychowawczy
-zmniejszenie urazow i korygowanie
zaburzeh zachowania uczniéw.
2.Blizsza wspoétpraca
z rodzicami, PPP-P, pomoc materialna
i psychologiczna w sytuacjach trudnych

2. Ksztattowanie pozytywnej samooceny Klasy I, II, I, wychowawcy, caty rok
u mtodziezy v,V polonisci, dyrekcja, | szkolny

e ankieta ,Czym interesuja sig nauczyciele

uczniowie ?”

e udziat w konkursach literackich,

e udziat w konkursach i
olimpiadach

e zachecanie do zdrowej
rywalizacji — promowanie
uczniéw osiggajgcych dobre
wyniki w nauce,
odznaczajgcych sie wysokag
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kulturg, spotecznikow

e pochwalty publiczne, docenianie
uczniéw, ktorzy starajg sie
poprawi¢ swoje zachowanie.

3. Rozwijanie u uczniow zdolnosci Klasy |, II, Ill, Samorzad caty rok
wspotodczuwania — empatii oraz v,V Uczniowski, szkolny
uwrazliwianie ich na potrzeby, uczucia wychowawcy,
innych ludzi. Organizowanie pomocy Miodziezowy
dla potrzebujgcych w formie akciji wolontariat - Klub
charytatywnych, statej pomocy np. ,O8miu”
kolezenhskiej w nauce.

4. Przekazywanie wartosci takich jak Klasy I, 1, IlI, nauczyciel caty rok
CZLOWIEK - jego zdrowie, godnos¢ — | IV, V wychowania do szkolny
pogadanki na lekcjach zycia w rodzinie,
wychowawczych, dyskusje klasowe, pielegniarka
debaty szkolne, konkursy.

5. Przekazywanie norm moralnych — Klasy I, II, Ill, nauczyciele WOS i caty rok
prawo cztowieka do wolnoéci, poczucia | IV, V religii, wychowawcy, | szkolny
bezpieczenstwa, dyskusje na temat dyrekcja
tolerancji, rasizmu, przemocy.

6. Nauka odmawiania - asertywnosc¢ Klasy |, Il, Ill, wychowawcy, caty rok
w sytuacjach konfliktu i nacisku, v,V pedagog i psycholog | szkolny
symulacje, dramy. z Olesna

7. Mediacje rowiesnicze jako metoda Klasy |, II, Ill, Wychowawcy, caty rok
rozwigzywania konfliktow. v,V pedagog, psycholog

z PPP-P

8. Ksztattowanie umiejetnosci zyciowych, Klasy |, II, Ill, Pedagog, caty rok
w tym samokontroli, radzenia sobie ze v wychowawcy,
stresem oraz rozpoznawania nauczyciel,

i wyrazania wtasnych emog;ji WDZwR, psycholog
z PPP-P
9. Ksztattowanie krytycznego myslenia Klasy I, II, I, Pedagog, caty rok
i wspomaganie uczniow v,V wychowawcy,
w konstruktywnym podejmowaniu nauczyciele
decyzji w sytuacjach trudnych,
zagrazajgcych prawidlowemu rozwojowi
i zdrowemu zyciu.
Dziatania profilaktyczne skierowane do rodzicow

Lp. Zadania Adresaci Os_oby_ Tel:min__

odpowiedzialne realizacji

1. Dziecihstwo bez przemocy domowej Klasy I, Il Dyrektor, pedagog, Wrzesien
i szkolnej - przeciwdziatanie przemocy wychowawcy, PCPR,

w rodzinie. . Zapoznanie ze instytucje
Standardami Ochrony Matoletnich

2. Informowanie uczniéw o zjawisku Wszyscy wspotpracujgce ze Wg potrzeb
przemocy , przejawach i rodzice sobg, dzielnicowy —
nastepstwach stosowania przemocy Komisariat
oraz o osobach i instytucjach Policji.Zespot
stuzgcych pomocg, (m.in. Niebieska interdyscyplinarny
linie, Centrum Pomocy Dziecku, ds. przemocy
Rodzinie, Rzecznika Praw w rodzinie
Dziecka, Rzecznika Praw Ucznia,
telefon zaufania).

3. | Wspieranie rodzicow w trudnosciach Wg potrzeb wychowawca, wedtug
wychowawczych — zaburzonych dyrektor, pedagog potrzeb
relacjach z dzieémi, komunikowaniu i psycholog z Olesna
sie — rozmowy indywidualne

4. | Organizowanie zebran klasowych Wszyscy wychowawcy, wedtug
z udziatem rodzicéw. uczniéw Rodzice dyrektor potrzeb
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i wychowawcy.

5. Wspdlne ustalanie z rodzicami Rodzice wychowawcy i Rada | wedtug
Srodkéw zaradczych dla danego uczniow Pedagogiczna, potrzeb
ucznia np. dzienniczki obecnosci, z trudnosciami zespoty ds.
state kontakty telefoniczne, wspdina w zachowaniu organizowania
analiza zachowania i udzielania pomocy

psychologiczno-
pedagogicznej
Dziatania profilaktyczne skierowane do nauczycieli

Lp. Zadania Os_oby_ Tel:min__

odpowiedzialne realizacji

1. | Organizowanie warsztatéw doskonalgcych dla wicedyrektor caty rok
nauczycieli szkolny

2. Konsultacje w sprawach uczniéw wicedyrektor wedtug potrzeb

3. Zorganizowanie grupy wsparcia dla wychowawcéw | Zespot Wychowawczy

4. | Wzajemna wymiana doswiadczenh na konferencjach | dyrektor caty rok
RP — referaty, dyskusja szkolny

5. Doskonalenia umiejetnosci zawodowych wicedyrektor, pedagog | wedtug potrzeb
w obszarze dziatan wychowawczo-profilaktycznych
poprzez udziat w WDN i zewnetrznych formach
doskonalenia nauczycieli nt.: budowania
podmiotowych relacji z uczniami i rodzicami,
wzmachiania kompetencji wychowawczych
nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicéw oraz
w zakresie realizacji szkolnej interwenciji
profilaktyczne;.

6. Doskonalenie w zakresie rozpoznawania objawéw wicedyrektor, pedagog | wedtug potrzeb
uzywania srodkow i substancji odurzajgcych oraz
podejmowania szkolnej interwenciji profilaktyczne;.

7. Rozwijanie kompetencji w zakresie profilaktyki wicedyrektor, pedagog | wedtug potrzeb
uzywania srodkéw odurzajgcych oraz norm
rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego
w okresie dojrzewania.

8. | Zapoznanie nauczycieli z konsekwencjami wicedyrektor, pedagog | wedtug potrzeb
prawnymi zwigzanymi z haruszeniem przepisow
ustawy o przeciwdziataniu narkomanii (z dn. 29 VII
2005r.).

9. Rozwijanie umiejetnosci cyfrowych nauczycieli, Nauczyciel informatyki, | Wediug

. . administrator sieci potrzeb
zapobiegania cyberprzemocy.

10. | Podnoszenie jakosci edukacji wigczajgcej i Dyrektor, pedagog Wedtug
umiejetnosci pracy z zespotem zréznicowanym specjalny, pedagog i potrzeb

' psycholog szkolny
11. | Wprowadzenie Standardéw Ochrony Matoletnich Dyrektor, wicedyrektor, | Wrzesien,

oraz procedur podejmowania interwenc;ji w razie

przemocy réwiesniczej, domowe;.

pedagog i psycholog
szkolny, pedagog
specjalny

wedtug potrzeb

Odpowiedzialni za realizacje programu

odpowiedzialne

Osoby

Srodki, formy realizacji

Terminy

dyrekcja .

udziat w Zespole Wychowawczym

e Sledzenie procedur prawnych dotyczgcych
dziatalnosci profilaktycznej szkoty

e stosowanie metod dyscyplinujgcych uczniow

sprawiajgcych problemy wychowawcze (nagana

dyrektora, podejmowanie decyzji o ewentualnym

skresleniu ucznia z listy ucznidw po wczesniejszym
zasiegnieciu opinii RP i Samorzgdu Uczniowskiego

wg harmonogramu
zebran, wg potrzeb
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)

uwzglednienie w harmonogramie wewnetrznego
doskonalenia nauczycieli tematyki, dotyczacej
profilaktyki

Dyrektor, Sprawy
BHP

prowadzenie petnej dokumentacji wypadkow
uczniéw i pracownikow

przeprowadzenie raz w roku szkolenia z zakresu
przepiséw BHP w szkole

koordynacja dziatan w zakresie profilaktyki

i bezpiecznej nauki i pracy w szkole

aktualizacja instrukcji ochrony ppoz., planéw
ewakuaciji

caty rok pazdziernik
caly rok wrzesien

Samorzad
Uczniowski

pomoc w organizacji dziatah profilaktycznych na
terenie szkoty

wspottworzenie regulaminow, zatwierdzanie
Statutu, wewnatrzszkolnego systemu oceniania

wg potrzeb

Pielegniarka

wykonywanie i interpretowanie badan
przesiewowych

wspoétudziat w przygotowaniu powszechnych
badan lekarskich uczniéw

zbieranie i analiza wynikéw badah do oceny
zdrowia i rozwoju uczniéow

wspotpraca z nauczycielami prowadzgcymi
indywidualne nauczanie uczniéw przewlekle
chorych

sprawowanie opieki nad uczniami z problemami
zdrowotnymi, szkolnymi, spotecznymi
edukacja zdrowotna uczniéw

sprawowanie kontroli warunkow higieniczno —
sanitarnych w srodowisku szkolnym
prowadzenie dokumentac;ji

na biezgco
wg potrzeb

Rada Rodzicow

pomoc w organizacji dziatah profilaktycznych na
terenie szkoty

wskazywanie zagrozen i niebezpieczenstw
pojawiajgcych sie w szkole

na biezgco

dziataniach profilaktycznych

Osoby Podejmowane dziatania
Pielegniarka e wykonywanie i interpretowanie badan przesiewowych
e wspotudziat w przygotowaniu powszechnych badan lekarskich
uczniow
e zbieranie i analiza wynikow badan do oceny zdrowia i rozwoju
ucznidéw
e wspoOtpraca z wychowawcami klas w preorientacji zawodowej
uczniéw
e wspotpraca z nauczycielami prowadzgcymi indywidualne nauczanie
uczniéw przewlekle chorych
e sprawowanie opieki nad uczniami z problemami zdrowotnymi,
szkolnymi i spotecznymi
edukacja zdrowotna ucznidw i rodzicow
prowadzenie zaje¢ o tematyce zdrowotnej z uczniami
e sprawowanie kontroli warunkéw higieniczno — sanitarnych w
Srodowisku szkolnym
e wspoOtpraca z pedagogiem szkolnym
e prowadzenie dokumentacji
Poradnia e przeprowadzanie ogolnych badan psychologicznych dotyczgcych

Psychologiczno -
Pedagogiczna

rozwoju uczniow, stwierdzajgcych stopieh rozwoju, okreslajgcych

deficyty
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e przeprowadzanie badan dotyczgcych zaburzen dyslektycznych

e prowadzenie terapii

e przeprowadzenie warsztatow zwigzanych z wyborem zawodu,
komunikacji, metod skutecznego uczenia sie

Formy dziatan:

rozmowy indywidualne
lekcje wychowawcze
praca z grupg
programy profilaktyczne

1. Dotyczace ucznia:

indywidualne rozmowy z rodzicami

udziat rodzicow w wywiadéwkach
przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych
porady, konsultacje

2. Dotyczace rodzicow:

EWALUACIA

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest
jego ewaluacja. Kontroluje sie zarowno przebieg procesu, jak i osiggniete wyniki. Proces
ten jest kontrolowany przez biezgce monitorowanie, a uzyskane informacje
wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystgpi taka potrzeba).
Ewaluacje wynikdw przeprowadza sie pod koniec kazdego roku szkolnego,
a nastepnie opracowuje wnioski do pracy na nastepny rok szkolny.

Narzedzia ewaluacji:

1. Ankiety przeprowadzone wsrdd ucznidw, nauczycieli i rodzicow — wnioski.
Rozmowy z uczniami i nauczycielami — wnioski.
Rozwdj wspdtpracy rodzicdw i Srodowiska ze szkotg — wnioski.
Dyskusja nad sprawozdaniami Zespotu Wychowawczego — wnioski.

A

Uwagi koncowe:

Program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkét w Gorzowie Sl. jest podstawg do opracowania
przez wychowawcow klas — klasowych programéw wychowawczych.
Tematy godzin wychowawczych powinny uwzglednia¢ oczekiwania i zainteresowania mtodziezy.

Zostat opracowany przez pedagoga szkolnego Beate Pelc oraz przy wsparciu Zespotu Wychowawcéw,
pozytywnie zaopiniowany i uchwalony przez Rade Pedagogiczna.

Program wychowawczy biblioteki szkolnej
Zespotu Szkot w Gorzowie Slaskim
Misja biblioteki:
e biblioteka petni role szkolnego centrum edukacji i informaciji;
e biblioteka dziata wediug Regulaminu Biblioteki Szkolnej w Zespole

Szkét w Gorzowie Slqskim i corocznie przyjetego planu pracy biblioteki

Cele posrednie:
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biblioteka ksztattuje umiejetnosci uczniow w zakresie pozyskiwania
i opracowywania informacji pochodzacych z réznych zrédet, w tym
w jezykach obcych;

wyrabia umiejetnosci rozumienia roli mediow we wspotczesnym
Swiecie;

wyrabia nawyki samoksztatcenia w dalszej edukacji i w zyciu;

wzbudza zainteresowanie ksigzkg i promuje czytelnictwo.

Wizja: zadania nauczyciela bibliotekarza

gromadzenie, opracowanie, konserwacja i selekcja zbioréw;

tworzenie i modernizacja warsztatu informacyjno-wyszukiwawczego
biblioteki;

udostepnianie zbiorow (do domu i na lekcje) oraz podejmowanie
innych dziatan na rzecz rozwijania zamitlowan i zainteresowan
czytelniczych ucznidw dbajac o ich indywidualizacje;

planowanie, organizowanie i przeprowadzanie zaje¢ z zakresu edukacji
czytelniczej i medialnej;

doskonalenie warsztatu swojej pracy;

umozliwienie czytelnikom korzystania ze zbioréw multimedialnych;
dostosowanie biblioteki do nowoczesnych wzorcéw;

VI. SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA - zalgcznik do Statutu szkoty

VII. KADRY - DOSKONALENIE, KOMISJE, ZESPOLY

1. Plan doskonalenia zawodowego

PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI
Zespolu Szkol w Gorzowie Slaskim na rok szkolny 2025/2026

Ilo$¢ osob objetych
Lp. Forma doskonalenia zawodowego doskonaleniem
zawodowym

L. | Studia podyplomowe- kursy kwalifikacyjne: 3

- kurs kwalifikacyjny instruktora jazdy kat. T
2. | Szkolenia, seminaria, warsztaty dla nauczycieli 20

Kursy doskonalgce Rady Pedagogiczne;j 29
4. | Kursy, szkolenia 2
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] Szkolenia doskonalgce kadry kierowniczej

2. Czynnosci dodatkowe nauczycieli

PRZYDZIAL CZYNNOSCI DODATKOWYCH DLA NAUCZYCIELI

w roku szkolnym 2025/2026

Lp | Imie¢ i nazwisko Przydzielone czynnosci (spoleczne)

1. | Matgorzata Baran Opiekun biblioteki i pracowni gastronomicznej, protokolowanie
posiedzen Rady Pedagogicznej, czltonek komisji socjalne;j,
dzialania rekrutacyjne, prezentacja szkoty.

Pomoc przy uktadaniu zastepstw i1 egzaminu zawodowego.

2. | Izabela Blaszczyk Z-ca przewodniczacego Komisji Statutowej, opiekun pracowni
gastronomicznej, organizacja egzaminoéw zawodowych, obstuga
systemu SIOEPKZ , dziatania rekrutacyjne, uktadanie planu TUK.

3. | Rafat Ciupa Koordynator d/s pozyskiwania $rodkéw unijnych, przewodniczacy
Komisji Socjalnej, opiekun pracowni nr 12

4. | Marcin Felisiak Przygotowanie do konkursu zawodowego

5. | Andrzej Flak Gazetki o tematyce religijne;.

6. | Agnieszka Grabas Opiekun pracowni nr 2 , cztonek Komisji Socjalnej ,

7. | Lena Jerzyk Kronika szkotly, Opiekun szkolnego Kota PCK, dzialania
rekrutacyjne.

8. | Maciej Jung Opiekun pracowni mechanizacji , dzialania rekrutacyjne.

9. | Anna Konarska Z-ca przewodniczacego Zespotu Przedmiotow Zawodowych,
opiekun pracowni fryzjersko — kosmetycznej (Nr 16), dziatania
rekrutacyjne, Administrator facebooka. Przygotowanie do
konkursow.

10. | Anna Labanowicz Opiekun  Samorzadu  Uczniowskiego,  opiekun  pocztu

- Szafran sztandarowego szkoty, opiekun pracowni nr 10

11. | Piotr Meron Opiekun pracowni spawalnictwa, dziatania rekrutacyjne.

12. | Anna Mularczyk Opiekun, Klubu O$miu— mtodziezowego wolontariatu, opiekun
pracowni biologiczno- chemicznej (nr 17) , dziatania rekrutacyjne,
zastepca przewodniczacego Zespotu Przedmiotow
Ogdlnoksztatcacych.

13. | Magdalena Piasecka- | Strona internetowa szkoty, organizacja imprez gastronomicznych,

Gwozdziewicz

promocja szkoty — ulotki, opiekun pracowni gastronomicznej (nr
1) i komputerowej (nr 15), uktadanie planu lekc;ji.
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14. | Dorota Popczyk Przewodniczaca Zespotu Przedmiotow Ogdlnoksztatcacych,
opiekun pracowni j. polskiego (nr 3), dziatania rekrutacyjne.

15. | Zbigniew Popczyk Opiekun radiowezta szkolnego, opiekun pracowni mechanizacji
dziatania rekrutacyjne, Administrator platformy e-Learningowe;.

16. | Sebastian Uznanski | Koordynator ds. reprezentacji szkoly w zawodach sportowych,
opiekun magazynu sportowego 1 pomieszczen sportowych.

17. | Janusz Syma Koordynator ds. reprezentacji szkoty w zawodach sportowych,
opiekun magazynu sportowego i pomieszczen sportowych, musztra
pocztu sztandarowego, opiekun pocztu sztandarowego.

18. | Beata Pelc Koordynator d/s bezpieczenstwa w szkole, Przewodniczaca
Zespotu Wychowawczego

19. | Monika Wieczorek | Opiekun pracowni nr 11, oprawa fotograficzna imprez szkolnych,
opieka nad aparatem fotograficznym, gablota informacyjna
parter i potpigtro.

20. | Aneta Wroblewska  |Opiekun pracowni nr 7, dziatania rekrutacyjne, tablice informacyjne

w pokoju nauczycielskim. Przygotowanie do konkurséw.

21. | Anna Wroblewska Przewodniczaca Zespotu Przedmiotow Zawodowych Szkolny
koordynator projektéw unijnych.

22. | Marta Jaskiewicz Koordynator dziatan profilaktycznych w szkole, zastepca

Przewodniczacego Zespolu Wychowawczego.

Zajecia pozalekcyjne platne:

Lp. Imie¢ i nazwisko | Ilo$¢ godz. Przydzielone czynnoSci
L Syma Janusz 1 SKS
2. | Dorota Popczyk 1 Koto z jezyka polskiego — 1

Zajecia wyrOwnawcze -1

3. | Anna Wroblewska 2 Koto z matematyki - 1
4 Anej[arl Mateusiak- 1 Koto wokalne
Baginska

3. Komisje (zespoty) przedmiotowe, komisje szkolne

Na rok szkolny 2025/2026 powoluje si¢ Komisje i Zespoly w nastepujacym skladzie
osobowym:

1. Zespol Przedmiotow Ogodlnoksztalcacych
Przewodniczacy: D. Popczyk

Z-ca : A. Mularczyk
Sktad: M. Baran, R. Ciupa, A. Grabas, L. Jerzyk, A. Labanowicz, B. Lazik, A. Mularczyk, M.
Piasecka- Gwozdziewicz, D. Popczyk, S. Uznanski , M. Wieczorek, Aneta Wroblewska, Anna
Wroblewska,,
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2. Zespol Teoretycznych Przedmiotow Zawodowych i Zaje¢ Praktycznych.
Przewodniczacy: Anna Wroblewska

Z-ca: Anna Konarska

Sktad: M. Szarek, 1. Btaszczyk, M. Baran, M. Felisiak, M. Jung, A. Mularczyk, M. Piasecka-
Gwozdziewicz, Z. Popczyk, Aneta Wroblewska.

3. Zespol Wychowawczy — organ doradczy zastepcy dyrektora
Przewodniczacy: B. Pelc — pedagog szkolny

Z-ca przewodniczacego: M. Jaskiewicz

Skitad: L. Jerzyk, D. Popczyk, Aneta Wréblewska, A. Labanowicz, A. Mularczyk, A.
Wroéblewska, M. Wieczorek

4. Komisja Statutowa
Przewodniczacy: B. Lazik

Z-ca: 1. Blaszczyk

Sktad: M. Baran, B. Pelc, M. Jaskiewicz

5. Zespot ds. promocji szkoly

Przewodniczacy: B. Lazik

Z-ca: 1. Blaszczyk

Sktad: Rada Pedagogiczna — wszyscy nauczyciele

6. Koordynator ds. pozyskiwania Srodkow unijnych
Rafat Ciupa.
Anna Wrdblewska

VIII. PLAN ROZWOJU INFRASTRUKTURY SZKOLY
NA LATA 2025-2026

Lp. Zadanie Termin wykonania Uwagi
1. Wymiana instalacji klimatyzacji w 2024-2026
pomieszczeniach ~ biurowych 1 pracowni
fryzjerskiej
2. Doposazanie pracowni zawodowych: 2024-2026

- mechanizacji rolnictwa
- zywienia - gastronomicznej
- fryzjerskiej

PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO
ZESPOLU SZKOL. W GORZOWIE SLASKIM
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 i 1160).
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajace ustaw¢ Prawo o§wiatowe

(Dz. U. 22017 r., poz. 60 z p6zn. zm.).
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3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 15).

PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026.

Ksztaltowanie myslenia analitycznego i interdyscyplinarne podejscie do nauczania

Jednym z priorytetow jest rozwijanie myS$lenia analitycznego u ucznidw poprzez
interdyscyplinarne podejscie do nauki przedmiotow Scistych i przyrodniczych oraz wzmacnianie
umiejetnosci matematycznych.

Edukacja obywatelska i ksztaltowanie postaw patriotycznych w szkolach
Szkoly majg aktywnie wspiera¢ rozwdj postaw obywatelskich, patriotycznych i spolecznych.
MEN zapowiada nowy przedmiot — ,,edukacja obywatelska” — od 2026 roku.

Promocja zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej uczniow

Placéwki powinny ksztaltowaé postawy prozdrowotne oraz zachegca¢ uczniéw do codziennej
aktywnosci fizycznej. Zmiany obejma podstawe programowa WF i nowy przedmiot — edukacja
zdrowotna.

Profilaktyka przemocy i wsparcie zdrowia psychicznego
Szkoly maja przeciwdziala¢ przemocy rowiesniczej oraz wspiera¢é uczniow w kryzysach
psychicznych. Szczeg6lny nacisk potozony jest na profilaktyke uzaleznien.

Higiena cyfrowa i bezpieczne korzystanie z technologii

W programach nauczania nalezy uwzgledni¢ zasady higieny cyfrowej oraz krytyczng analizg
treSci internetowych. Istotne bedzie roéwniez umiejetne wykorzystanie narzedzi Al 1
Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.

Wzmocnienie ksztalcenia zawodowego i doradztwa
MEN promuje ksztalcenie zawodowe juz na etapie szkoty podstawowej oraz wspodtprace z
pracodawcami. Kluczowg role ma odegra¢ doradztwo zawodowe.

Nauczanie jezyka polskiego wsrod Polonii
Wsparcie obejmie takze nauczanie jezyka polskiego 1 promocj¢ kultury narodowej w
srodowiskach polonijnych na calym $wiecie.

Wspieranie aktywnos$ci poznawczej i sprawczosci ucznia
Waznym celem jest budowanie zaangazowania uczniéw oraz rozwdj ich samodzielnosci i
aktywnos$ci poznawcze;.

Zadania kuratoriow w zakresie nadzoru pedagogicznego
Kuratoria, oprocz kontroli, maja petni¢ funkcj¢ wspierajaca. W roku szkolnym 2025/2026
nadzor obejmie m.in.:

. zgodnos¢ ksztatcenia zawodowego z podstawa programowa (np. prawo jazdy kat. B, C),
. dostepnos¢ gorgcych positkow dla uczniow szkot podstawowych,
. zapewnienie aktywnosci fizycznej w ramach lekcji WF.
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ZADANIA NADZORU PEDAGOGICZNEGO

Budowanie koncepcji pracy szkoty z uwzglednieniem polityki o§wiatowej panstwa oraz
wnioskow z nadzoru z poprzedniego roku szkolnego.

Doskonalenie pracy dydaktycznej, zwlaszcza w zakresie zdawalno$ci egzaminow
maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

Wspomaganie nauczycieli w pracy z uczniem majacym trudnosci w nauce (realizacja
dodatkowej godziny).

Doskonalenie metod pracy z uczniem zdolnym, rozwijanie uzdolnien, zainteresowan oraz
ekspresji kulturalnej (realizacja dodatkowej godziny).

Doskonalenie pracy wychowawczej z uwzglednieniem ksztattowania kompetencji
spotecznych ~ umozliwiajacych ~ prawidtlowe  funkcjonowanie = w  relacjach
interpersonalnych.

Doskonalenie pracy w zakresie budowania odpowiedzialnos$ci wszystkich nauczycieli za
efekty pracy dydaktycznej i wychowawcze;.

DOKUMENTACJA NADZORU PEDAGOGICZNEGO

Dokumentami nadzoru pedagogicznego sa:

sprawozdania z semestralnych i rocznych wynikéw nauczania, zachowania i frekwencji,
protokoty badan osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw — wynikdw nauczania,

sprawozdania z realizacji zadan /kotek /organizacji /agend szkolnych,

informacja o osiggnigciach uczniow w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
sprawozdania z dziatalno$ci zespoldw przedmiotowych i zespotdéw d/s ewaluacii,
analiza wynikow egzaminéw zewng¢trznych,

arkusze /karty obserwacji lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych i innych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych,

wyniki ankiet dla ucznidéw, rodzicow, nauczycieli,

informacje o udziale nauczycieli w r6znorodnych formach doskonalenia (plan
doskonalenia zawodowego),

informacja o realizacji programu nauczania z przedmiotu (zaje¢ praktycznych) w
semestrze (w roku),

wdrazanie nowej podstawy programowe;.

FORMY REALIZACJI ZADAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO

1/ kontrola

2/ wspomaganie

1. KONTROLA

1.Tematyka kontroli :

przestrzeganie zasad WSO, w tym poprawiania oceny przewidywane;j,

systematycznos¢ 1 staranno$¢ w prowadzeniu dokumentacji przebiegu nauczania,
wdrazanie aktywizujacych metod pracy z uczniem zdolnym oraz majacym trudno$ci
w nauce — dokumentowanie pracy,

ocena dorobku zawodowego nauczyciela,

prawidtowos¢ klasyfikowania i promowania w zakresie dopuszczenia shuchaczy do
egzamindw semestralnych w publicznej szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych
1 kwalifikacyjnych kursach zawodowych,

zaangazowanie uczniow — udziat w zajeciach praktycznych,
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e stan czytelnictwa.

Odpowiedzialny za

Lp. Zakres kontroli Termin przeprowadzenie Uwagi

kontroli

1 Kontrola dokumentacji przebiegu Koniec Dyrektor Udokumentowane

nauczania (dzienniki, arkusze itp. kazdego Wicedyrektor wpisem
tygodnia w dzienniku zajecé
- systematyczno$¢ oceniania Spostrzezenia
- dokumentacja przebiegu nauczania i zalecenia na biezaco
przekazywane na
posiedzeniu Rady
Pedagogicznej
2 |Wzmacnianie wychowawczej roli || Caty rok Wicedyrektor, Udokumentowane
szkoly. Wychowanie do wartoSci, pedagog szkolny, wpisem
ksztaltowanie postaw, wychowawcy klas w dzienniku zajec
respektowanie norm spotecznych

3 Zgodno$¢ rozktadéw materiatu caty rok Dyrektor

(planéw nauczania) z podstawa Wicedyrektor
programowa

4 | Analiza udzialu uczniow Styczen - | Wicedyrektor

w zajeciach praktycznych czerwiec
u pracodawcow

5 JAnaliza frekwencji uczniow na Wrzesien - || Dyrektor

zajeciach lekcyjnych czerwiec
ZASADY PROWADZENIA OBSERWACJI

1. Obserwacje zaj¢¢ prowadzi dyrektor, jego zastgpca oraz kierownik szkolenia praktycznego.

2. Obserwacja moze by¢ objeta cala jednostka lekcyjna lub wybrana jej cze$¢.

3. Obserwacja jest jedng ze sposobow prowadzenia nadzoru, zwlaszcza w zakresie realizacji
przez nauczycieli statutowych zadan szkoty, w szczegoélnosci zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami.

4. Celem obserwacji jest uzyskanie informacji do diagnozy lub oceny efektow pracy
nauczycieli ~ w zakresie wybranych elementow procesu dydaktycznego, wychowawczego
lub opiekunczego oraz wykonywania innych zadan okreslonych w statucie szkoty.

5. Obserwacji moga podlegac:

a) lekcje 1 zajecia z uczniami;
b) spotkania z rodzicami;
c) imprezy klasowe i szkolne;

6. Omowienie zaje¢ obserwowanych odbywa si¢ w dniu jej przeprowadzania, a w
uzasadnionych przypadkach w terminie trzech dni roboczych po jej przeprowadzeniu.

7. Obserwacje dokumentuje si¢ arkuszami/kartami obserwacji oraz wpisem w dzienniku zajec

lekcyjnych lub pozalekcyjnych.
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Lp.

10

11

Przedmiot obserwacji

Przedmioty

ogolnoksztatcace i
zawodowe technikum

Wszystkie przedmioty

Wychowanie fizyczne

Przedmioty
przyrodnicze

Matematyka

1.Przedmioty
zawodowe

2.Praktyki zawodowe
3.Zajecia praktyczne

Godziny dodatkowe

w ramach pomocy
psychologiczno —
pedagogicznej oraz kota

zainteresowan

Biblioteka

Pedagog

Psycholog

Pedagog specjalny

HARMONOGRAM OBSERWACJI

Tematyka

Wdrazanie nowej podstawy
programowej — programy
nauczania, rozktady materiatu

Zwracanie uwagi na dyscypling
podczas zaj¢¢ oraz zachowanie
zasad bezpieczenstwa.

Zwracanie uwagi na
zaangazowanie uczniow
(analizowanie powodow
nie¢wiczenia podczas zajec).

Nabywanie umiej¢tnosci tgczenia
teorii z praktyka

Rozwijanie kompetencji
matematycznych

Skutecznos$¢ metod nauczania.
Sprawdzenie rozktadow materiatu
z podstawg programowa.
Wspolpraca z pracodawcami.

Zajecia wyrownawcze.
Formy pomocy uczniom
niepetnosprawnym i majgcym
trudnosci w nauce. Praca z
uczniem zdolnym.

Prowadzenie dokumentacji
biblioteki

Prowadzenie dokumentacji
pedagoga

Prowadzenie dokumentacji
psychologa

Prowadzenie dokumentacji
pedagoga specjalnego
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dyrektor
wicedyrektor

dyrektor
wicedyrektor

dyrektor
wicedyrektor

dyrektor
wicedyrektor

dyrektor
wicedyrektor

wicedyrektor

dyrektor
wicedyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor



SZCZEGOLOWY HARMONOGRAM OBSERWACJI ZAJEC

ROK SZKOLNY 2025/2026
Nazwisko Przedmiot - inne
Lp. IX XTI | XII mom|II|Iv VI zajecia opiekunczo -
i imie wychowawcze
1 Baran D Praca biblioteczna
" | Malgorzata
> | Blaszczyk S
Lzabela D Zasady zywienia— IITA
3 Banatkiewicz Przep. ruch. Drog. — IV
" | Rafat TMRiA
4. | Ciupa Rafat D Historia — III B
Grabas Matematyka — IV A
5. . D
Agnieszka
6. | Jerzyk Lena Jezyk angielski . — IV A
7. | Jung Maciej Zajecia praktyczne - kl.
V TMRiA
] Konarska W Pracownia wykonywania
" | Anna fryzur — I B TUF
9. I}\)ﬁ?n D Technologie i konstrukcje
spawalnicze IV TS
Labanowicz o
Jezyk angielski — KI.
10. | Anna D B
1, | Mularezyk D Biologia — TV A
Anna
Flak .
12. Andrzef D Religia— IV B
13 Piasecka- Technologia
| Gwozdziewicz W gastronomiczna — [A
Magdalena TZiUG

73




14. E(:)I;ggk W Jezyk polski — IV A
15 Popczyk Maszyny rolnicze
" | Zbigniew D W —IITA TMRiA-D
Zajecia praktyczne
VA-W
16. ?;;rﬁgz D Wychowanie fizyczne — [V
A
17. [SJGZS;SIS; D Wychowanie fizyczne — 111
A
18. | Pelc Beata D Dokumentacja pedagoga
19.| Jagkiewicz Dokumentacja psychologa
Marta
20. Wiec.zorek Jezyk niemiecki — III B W
Monika W (D Dokumentacja pedagoga
specjalnego D
21, erfotbleWSka w Techniki fryzjerskie — IT1 B
e TUF
22| Wréblewska
Anna D Matematyka — V
Objasnienie: D dyrektor
W wicedyrektor

BADANIE WYNIKOW NAUCZANIA

Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

Lp. Nauczyciel Przedmiot Klasa Termin
1. Magdalena | wyposazenie pracowni 1 styczen-luty
Piasecka- gastronomicznej TZ1UG
Gwozdziewicz
2. Aneta techniki fryzjerskie | IIl TUF | styczen-luty
Wroblewska
3. Maciej Jung | podstawy konstrukcji | III TS | styczen - luty
maszyn
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Zbigniew
Popczyk

maszyny rolnicze

III
TMRIiA

styczen — luty

Badanie wynikoOw nauczania z przedmiotow ogolnoksztalcacych — 2025/26

Lp NAUCZYCIEL PRZEDMIOT TEST BADANIE
DIAGNOSTYCZNY WYNIKOW
NAUCZANIA
1 Anna Labanowicz Jezyk angielski Wrzesien
Klas I
2 Monika Wieczorek Jezyk Wrzesien
niemiecki Klasa I
3. Dorota Popczyk Jezyk polski Wrzesien
Klasa I
4. Anna Wraéblewska Matematyka Wrzesien
Klasa I
S. Rafal Ciupa Geografia IT potrocze
Klasa IITA
6. Anna Mularczyk Biologia II pétrocze
Klasa IIIB
2.WSPOMAGANIE
TEMATYKA SZKOLEN I NARAD NAUCZYCIELI
Lp. Tematyka szkolen i narad nauczycieli 0dpow1e-d11a.lny Termin Og.olne'
za realizacje whnioski
1 Organizacja nowego roku szkolnego Dyrektor sierpien
Reqhzac_]a zadan z bhp. Brocedury S Aktualizacja
2 sanitarne w szkole, w zwigzku z Dyrektor sierpien h
. dokumentow
pandemig.
3 Plaq nadzoru pqd ASOBICZNCEO. Dyrektor wrzesien
Zmiany w prawie oSwiatowym.
Wyk.orzystywani‘e wnioskow z analizy Dyrektor, ‘
4 Wymk()w egzaminOw maturalnych Wicedyrektor, wrzesien
1 zawodowych
Plan doskonalenia zawodowego Dyrektor,
5 ' nauczycieli Wicedyrektor, pazdziernik
Doskonalenie warsztatu pracy Wicedyrektor, .
6 nauczycieli w ramach WDN listopad
7 | Wyniki klasyfikacji i podsumowanie Wicedyrektor, styczen
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8

10

11

pracy w I semestrze — rada analityczna

Szkolenie Rady Pedagogiczne;j -
Powiatowy Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli — Kluczbork, ,,Wypalenie
zawodowe w pracy nauczyciela — A to
wielka umiejetnos¢ wypoczywac”

Organizacja egzamindw maturalnych
1 egzamindéw zawodowych

Wiyniki klasyfikacji rocznej

Podsumowanie pracy szkoty w roku
szkolnym

Dyrektor

Dyrektor,
Wicedyrektor,

Dyrektor,
Wicedyrektor,

Dyrektor,
Wicedyrektor,

Szkolenie
pazdziernik Rady
Pedagogiczne;j

wrzesien - czerwiec

czerwiec

czerwiec

Przedstawiono 1 zatwierdzono na zebraniu
Rady Pedagogicznej w dniu 11.09.2025r.
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